UCHWALA NR 39/KM FEWL/2023
KOMITETU MONITORUJACEGO PROGRAM

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBUSKIEGO 2021-2027
z dnia 16.11.2023 r.

w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru
dla Dziatania 6.8 Edukacja dorostych typ Il. Podwyzszanie umiejetnosci
podstawowych os6b dorostych (wdrazanie upskilling pathways — Sciezek
poprawy umiejetnosci), w tym cyfrowych dla grup wykluczonych cyfrowo.

Na podstawie art. 40 ust. 2 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczehstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej
(Dz. Urz. UE L 231, s. 159, z p6zn. zm.), art. 19 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079), z uwzglednieniem rozdziatu 7, ust.
4) lit. a) Wytycznych dotyczgcych komitetow monitorujgcych na lata 2021-2027
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 19 wrzesnia 2023 r., uchwala sie, co

nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie kryteria wyboru dla Dziatania 6.8 Edukacja dorostych typ II.
Podwyzszanie umiejetnosci podstawowych oso6b dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — sciezek poprawy umiejetnosci), w tym cyfrowych dla grup wykluczonych

cyfrowo.

§ 2. Kryteria, o ktérych mowa w § 1, zatwierdzone niniejszg uchwatg, zostaty ujete

w zatgczniku do tejze uchwaty.



§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Komitetu Monitorujgcego
program Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027

Marcin Jabtonski

[podpisano certyfikowanym podpisem elektronicznym]



Zatacznik
do Uchwaty nr 39/KM FEWL/2023

Komitetu Monitorujgcego FEWL 2021-2027
zdnia 16.11.2023r.

Kryteria dostepu i premiujgce dla projektéw sktadanych
w sposob konkurencyjny: Dziatanie 06.08 Edukacja dorostych
typ dzialania ll. Podwyzszanie umiejetnosci podstawowych os6b dorostych
(wdrazanie upskilling pathways — sciezek poprawy umiejetnosci),

w tym cyfrowych dla grup wykluczonych cyfrowo.
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Cel Szczegoétowy

wspieranie mobilnosci zawodowej

EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe

umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i

Dziatanie

6.8 Edukacja dorostych

Typ projektu

II. Podwyzszanie umiejetnosci podstawowych oséb dorostych (wdrazanie upskilling pathways — Sciezek

poprawy umiejetnosci), w tym cyfrowych dla grup wykluczonych cyfrowo.

KRYTERIA DOSTEPU

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

1

Projekt spetnia
wymagania finansowe w
zakresie wysokosci
dofinansowania wskazane
w pkt. 4.6, Regulaminu
wyboru projektéw w

sposo6b konkurencyijny.

Zapisy w pkt 4.6 Regulaminu wyboru
projektéw w sposob konkurencyjny
determinujg charakter konkursu, w
zaleznosci od wartosci tgcznego
kosztu projektu wyrazonego w PLN.
IZ wprowadzajgc wymagania
finansowe w pkt. 4.6 Regulaminu
wyboru projektéw w sposob
konkurencyjny okresla jaki charakter
bedzie miat konkurs i na podstawie
jakich metod beda rozliczane

projekty, w zaleznosci czy fgczny

Projekty, w ktérych w wyniku zakwestionowania
wydatkéw zaplanowanych w budzecie szczegétowym,
wyliczona wartosc¢ tgcznego kosztu projektu
wyrazonego w PLN bedzie nizsza niz réwnowartos¢
200 tys. EUR, nie zostang skierowane do
dofinansowania (dotyczy projektdéw, w ktérych
zaplanowano rozliczanie kosztow bezposrednich na
podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow).
Ocena spetnienia kryterium weryfikowana bedzie na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu w zakresie budzetu projektu.

Ocena bedzie miata charakter zerojedynkowy.
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koszt wyrazony w PLN bedzie
przekraczat czy tez nie
réwnowartos¢ 200 tys. EUR w dniu
zawarcia umowy o dofinansowanie
projektu .

Zgodnie z art. 53 ust. 2
rozporzadzenia ogoélnego, projekt
wspotfinansowany ze srodkow EFS+,
ktorego tgczny koszt wyrazony w
PLN nie przekracza réwnowartosci
200 tys. EUR w dniu zawarcia
umowy o dofinansowanie projektu
(do przeliczenia fgcznego kosztu
projektu stosuje sie miesieczny
obrachunkowy kurs wymiany waluty
stosowany przez KE, aktualny na
dzienh ogtoszenia naboru), rozliczany
jest obligatoryjnie za pomocg
uproszczonych metod rozliczania
wydatkow.

Whioskowana wartosé
dofinansowania nie moze

przekroczyc¢

W przypadku niespetnienia kryterium projekt nie

zostanie skierowany do dofinansowania.
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minimalnego/maksymalnego
poziomu dofinansowania
wskazanego w pkt. 4.6 Regulaminu
wyboru projektéw w sposob

konkurencyjny.

Whnioskodawca wnosi do
projektu wkiad wiasny w
wysokosci okreslonej w
pkt. 2.6, 2.7 oraz 4.6
Regulaminu wyboru
projektéw w sposéb

konkurencyjny.

Celem zastosowania kryterium jest
dostosowanie montazu finansowego
poszczegodlnych projektow do
indykatywnego podziatu Srodkow
przyjetego przez Instytucje
Zarzgdzajgcg dla wojewodztwa
lubuskiego. Wprowadzone kryterium
umozliwi 1Z zachowanie wtasciwego
poziomu wktadu publicznego w
czesci pochodzacej z budzetu
jednostek samorzgdu terytorialnego
oraz funduszy celowych.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

W procesie oceny wniosku o dofinansowanie projektu
negatywnie oceniane bedg te projekty, w ktérych
wysokos¢ wniesionego wktadu wtasnego bedzie
nizsza niz okreslona w pkt. 2.6, 2.7 oraz 4.6
Regulaminu wyboru projektow w sposéb
konkurencyjny. Natomiast w sytuacji, w ktérej
wysokos¢ wymaganego wkfadu wtasnego zostanie
przekroczona, Wnioskodawca na etapie negocjacji
bedzie zobligowany do dostosowania wktadu
wiasnego do poziomu wskazanego przez Instytucje
Zarzgdzajgca (do wymaganego poziomu okreslonego
w pkt. 2.6, 2.7 oraz 4.6 Regulaminu wyboru projektéw
w sposob konkurencyjny).

Ocena bedzie miata charakter zerojedynkowy.

W przypadku niespetnienia kryterium projekt nie

zostanie skierowany do dofinansowania.

Realizacja dziatan bedzie

przeprowadzona na

Kryterium wynika z Wytycznych

dotyczgcych realizacji projektow z

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.
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podstawie diaghozy
przeprowadzonej na
terenie obszaru realizacji
projektu, a zaplanowane
dziatania beda
odpowiada¢ na
zidentyfikowane potrzeby
w zakresie podniesienia
poziomu umiejetnosci.
Diagnoza zostanie
przeprowadzona w
przeciggu osiemnastu
miesiecy poprzedzajacych
ztozenie wniosku o
dofinansowanie i bedzie
przeprowadzona zgodnie
z czescig V pkt. 2

regulaminu konkursu.

udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w
regionach na lata 2021-2027.

Kryterium ma na celu przyczyni¢ sie
do osiggniecia celu szczegoétowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cate zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwo$ci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling

pathways — Sciezek poprawy

Jego spefnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”.
Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Diagnoza umiejetnosci ma na celu
okreslenie poziomu posiadanych
umiejetnosci podstawowych u
diagnozowanych osob oraz potrzeb
edukacyjnych w zakresie ich
poprawy i stuzy odpowiedniemu
dostosowaniu indywidualnego
wsparcia edukacyjnego.

Kryterium jest zapewnieniem, ze
wnioskodawca rzetelnie rozpozna
potrzeby na danym obszarze
realizacji projektu.

Projekt powinien pozwalaé na:

- nabycie umiejetnosci’lkompetencji
podstawowych lub

- osiggniecie szerszego zestawu
umiejetnosci, wiedzy i kompetencji,
odpowiednich dla rynku pracy i
aktywnego uczestnictwa w

spoteczenstwie, w oparciu o
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zalecenie 2006/962/WE zmienione
zaleceniem z dnia 22.05.2018 r.
2018/C 189/01 w sprawie
kluczowych kompetencji w procesie
uczenia sie przez cate zycie, poprzez
postepy w kierunku kwalifikacji na
poziomie 3 lub 4 Europejskie Ramy

Kwalifikaciji.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Projekt obejmuje
wsparciem wyltacznie
osoby doroste spetniajace
wszystkie ponizsze
warunki: a) pracuja,
zamieszkuja lub
przebywaja na terenie
wojewodztwa lubuskiego
W rozumieniu przepiséw

Kodeksu Cywilnego, b)

Kryterium ma na celu przyczyni¢ sie
do osiggniecia celu szczegdtowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cate zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnaoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji

cyfrowych, lepsze przewidywanie

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”.
Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytoryczne.
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posiadajg umiejetnosci
podstawowe (rozumienie i
tworzenie informacji,
rozumowanie
matematyczne,
umiejetnosci cyfrowe),
odpowiadajgce poziomowi
nie wyzszemu niz 3
poziom Polskiej Ramy
Kwalifikacji bez wzgledu
na wyksztalcenie oraz
status zatrudnienia, c)
zgtaszaja z wlasnej
inicjatywy cheé
podnoszenia,
uzupetnienia
umiejetnosci,
kompetenciji,

d) nie uczestnicza w
dalszym ksztalceniu w
systemie oswiaty,

e) z wylaczeniem oso6b

fizycznych prowadzacych

zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — Sciezek poprawy
umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Wybor grupy docelowej zostat
dokonany w oparciu o Zalecenia
Rady Unii Europejskiej z dnia 19
grudnia 2016 r. w sprawie $ciezek
poprawy umiejetnosci: nowe
mozliwoéci dla dorostych (Dz. Urz.
UE C 484 z 24.12.2016, str.1).
Zaoferowanie osobom dorostym o
niskich umiejetnosciach
podstawowych w zaleznosci od ich

indywidualnych potrzeb pozwoli na
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dziatalno$¢ gospodarcza
lub oswiatowg (tak by w
ramach projektu nie
wystepowalo wsparcie dla

przedsiebiorcow).

osiggniecie minimalnego poziomu
umiejetnosci czytania i pisania oraz
rozumowania matematycznego, a

takze kompetenc;ji cyfrowych.

Osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg lub
oswiatowg bedg mogty skorzystac ze
wsparcia w ramach naboru dot.
ustug rozwojowych w systemie PSF,
za posrednictwem Bazy Ustug

Rozwojowych.

Wprowadzenie kryterium jest
podyktowane regionalnym
charakterem wsparcia. Celem
kryterium jest wspieranie rozwoju
zasobow ludzkich w wojewddztwie

lubuskim.

Poprawa umiejetnosci i kompetencji

0sOb dorostych znacznie przyczynia
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sie do realizacji celow strategii
»Europa 2030”.

Osoba dorosta to osoba powyzej 18
lat. Wiek uczestnikéw okreslany jest
na podstawie daty urodzenia i
ustalany w dniu rozpoczecia udziatu
w projekcie. Wiek zgodny z definicjg
wskaznika na Liscie Wspolnych
Wskaznikdéw: Wskaznik ,Liczba os6b
dorostych objetych wsparciem w
zakresie umiejetnosci lub
kompetencji podstawowych,
realizowanym poza Bazg Ustug

Rozwojowych”.

Zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
realizacji projektow z udziatem
srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus

w regionalnych programach na lata
2021-2027, umiejetnosci

podstawowe - sg to podstawowe
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zdolnosci w zakresie rozumienia

i tworzenia informacji, rozwijania

i wykorzystania mysleni
matematycznego oraz korzystania

z technologii cyfrowych.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Sredni koszt wsparcia
przypadajacy na jednego
uczestnika projektu nie
moze by¢ wyzszy niz

7 059,00 PLN.

Kryterium ma na celu przyczynic¢ sie
do osiggniecia celu szczegbétowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cate zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnaoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb

rynku pracy, utatwianie zmian Sciezki

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych , TAK”, ,NIE”.
Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — sciezek poprawy
umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Zastosowanie kryterium wynika z
koniecznosci osiggniecia okreslonegj
wartosci wskaznika zwigzanego ze
wsparciem osob dorostych w
zakresie umiejetnosci lub
kompetencji podstawowych
realizowanym poza Bazg Ustug
Rozwojowych. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o
dofinansowanie projektu w sekcji
Wskazniki projektu na podstawie
wartosci docelowej wskaznika Liczba

0s6b dorostych objetych wsparciem
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w zakresie umiejetnosci lub
kompetencji podstawowych,
realizowanym poza Bazg Ustug
Rozwojowych w stosunku do sumy
wydatkow kwalifikowalnych
wskazanych w budzecie projektu
oraz na podstawie zapisow we

wniosku o dofinansowanie projektu.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca zaktada,
ze pierwszenstwo
udzialu w projekcie beda
mialy osoby doroste z
grup w niekorzystnej

sytuaciji.

Kryterium wynika z Wytycznych
Podrozdziat 6.4 pkt. 1, dotyczacych
realizacji projektow z udziatem
Ssrodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionach na
lata 2021-2027 oraz jest zgodne z
Rozporzgdzeniem parlamentu

Europejskiego i Rady (UE)

2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

ustanawiajgcym wspolne przepisy

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”.
Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytoryczne.
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dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu
Spéjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformaciji i
Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczehstwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego
na rzecz Zarzgdzania Granicami i
Polityki Wizowej oraz
rozporzadzeniem parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)
2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz
Spoteczny Plus (EFS+) oraz
uchylajgce rozporzgdzenie (UE) nr
1296/2013.
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Kryterium ma na celu przyczyni¢ sie
do osiggniecia celu szczegoétowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cale zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnaoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — sciezek poprawy
umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.
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Celem zastosowania kryterium jest
wsparcie grup napotykajgcych
problemy i bariery we wigczaniu sie
do zycia spotecznego ze wzgledu na
posiadanie niskiego poziomu
umiejetnosci.

Wymienione kategorie 0sob, z
powodu posiadania niskiego
poziomu umiejetnosci, nalezg do
szczegolnie zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ktore w
pierwszej kolejnosci wymagaja
kompleksowego wsparcia w ramach

tego naboru.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca, w
projekcie, oferuje osobom
dorostym o niskich

umiejetnosciach

Kryterium wynika z Wytycznych
Podrozdziat 6.4 pkt. 6 dotyczacych
realizacji projektéw z udziatem

srodkéw Europejskiego Funduszu

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.
Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania

dofinansowania.
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podstawowych dostep do
$ciezek poprawy tychze
umiejetnosci wg ponizej

przedstawionej sciezki:

1. przejscie oceny, np.
audytu umiejetnosci
(przy audycie, w
przypadku
umiejetnosci
cyfrowych zalecane
jest korzystanie z
»Europejskiego
narzedzia do oceny
poziomu kompetencji
cyfrowych”), celem
okreslenia
posiadanych
umiejetnosci i potrzeb
w zakresie ich
poprawy, w tym z

wykorzystaniem

Spotecznego Plus w regionach na
lata 2021-2027.

Kryterium ma na celu przyczynié¢ sie
do osiggniecia celu szczegétowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cate zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling

pathways — Sciezek poprawy

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”.
Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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modelu Bilansu
Kompetenciji, oraz
2. dopasowanych i
elastycznych ofert
uczenia sie, zgodnych
z wynikami audytu
umiejetnosci, oraz
3. walidacji nabytych
umiejetnosci
podstawowych lub
certyfikowania
kwalifikacji, w tym
zachecenie do
zatozenia ,,Mojego
portfolio” lub konta

Europass.

umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Celem zastosowania kryterium jest
zmniejszenie liczby osob dorostych o
stabych umiejetnosciach czytania i
pisania, umiejetnosci rozumowania
matematycznego i umiejetnosciach

cyfrowych.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca wdrozy
dziatania zwigzane z
dotarciem do grupy
docelowej oraz

zmotywowaniem jej do

Kryterium wynika z Wytycznych
dotyczgcych realizacji projektow z
udziatem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w
regionach na lata 2021-2027.

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na

przyznaniu wartosci logicznych , TAK”, ,NIE”.
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skorzystania z udziatlu w

projekcie.

Kryterium ma na celu przyczyni¢ sie
do osiggniecia celu szczegoétowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cale zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnaoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — sciezek poprawy
umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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Kryterium zgodne z zaleceniem
Rady z dnia 19 grudnia 2016 r. w
sprawie sciezek poprawy
umiejetnosci: nowe mozliwosci dla
dorostych (2016/C 484/01).

Celem zastosowania kryterium jest
pokazanie korzysci osobom najmniej
zmotywowanym do podnoszenia
umiejetnosci czytania i pisania oraz
z nowych umiejetnosci rozumowania
matematycznego i umiejetnosci
cyfrowych, a tym samym zachecenia

ich do udziatu w projekcie.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Wnioskodawca zapewnia, ze
kazdy uczestnik zostanie
objety wsparciem w zakresie
nabycia umiejetnosci

podstawowych tj.:

Kryterium wynika z Wytycznych
dotyczgcych realizacji projektow z
udziatem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w
regionach na lata 2021-2027.

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na

przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”.
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- rozumieniai
przetwarzania informacji
ilub

- rozumowania
matematycznego

ilub

- umiejetnosci cyfrowych.

Kryterium ma na celu przyczyni¢ sie
do osiggniecia celu szczegoétowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cale zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnaoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — sciezek poprawy
umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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Celem zastosowania kryterium jest
zmniejszenie liczby osob dorostych o
stabych umiejetnosciach czytania i
pisania, umiejetnosci rozumowania
matematycznego i umiejetnosciach
cyfrowych.

Celem wprowadzenia kryterium jest
wspieranie osob dorostych o niskich
kwalifikacjach w wojewodztwie
lubuskim dajgc mozliwosc¢
wspierania poprzez podnoszenie

umiejetnosci podstawowych.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

10

Whnioskodawca
przeprowadzi wsrod
swojego personelu
rozeznanie
zapotrzebowania na

ksztalcenie i ustawiczne

Kryterium wynika z Wytycznych
Podrozdziat 6.4 pkt. 6 lit. c,
dotyczgcych realizacji projektow z
udziatem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w
regionach na lata 2021-2027.

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”, "NIE
DOTYCZY".
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doskonalenie zawodowe
personelu
zaangazowanego w
realizacje sciezek
poprawy umiejetnosci, w
szczegolnosci personelu
pedagogicznego.

Na ten cel wnioskodawca,
gdy zostanie
zdiagnozowane
zapotrzebowanie,
przeznaczy nie wiecej niz
10 % wartosci catego

projektu.

Kryterium ma na celu przyczyni¢ sie
do osiggniecia celu szczegoétowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cale zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci
podnaoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — sciezek poprawy
umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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Celem zastosowania kryterium jest
zmniejszenie liczby osob dorostych o
stabych umiejetnosciach czytania i
pisania, umiejetnosci rozumowania
matematycznego i umiejetnosciach
cyfrowych poprzez zapewnienie

wykfalifikowanej kadry.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

11

Whnioskodawca zapewnia,
ze wniosek jest zgodny ze
Zintegrowang Strategia
Umiejetnosci 2030 (czes¢
szczegotowa), aw
szczegolnosci kierunkiem
dziatan 2.3. zwiekszanie
uczestnictwa oséb
dorostych, w tym
zwlaszcza nisko

wykwalifikowanych lub z

Kryterium wynika z Wytycznych
Podrozdziat 6.1 pkt. 1, dotyczacych
realizacji projektow z udziatem
Ssrodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionach na
lata 2021-2027.

Kryterium ma na celu przyczynic¢ sie
do osiggniecia celu szczegotowego
EFS+.CP4.G - Wspieranie uczenia
sie przez cate zycie, w szczegolnosci

elastycznych mozliwo$ci

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”, "DO
POPRAWY".

Projekt, ktory uzyskat ocene pozytywng od kazdego
Oceniajgcego, tj. uzyskat minimum 70% punktéw
mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci D. Kryteria

Merytoryczne KOF-M i spetnit wszystkie kryteria
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niskimi umiejetnosciami
podstawowymi, w
procesie uczenia sie przez
cate zycie (edukacja
formalna, pozaformalna,
uczenie sie nieformalne i

uczenie sie w miejscu

pracy).

podnaoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki
kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowej, poprzez
realizacje typu Il. Podwyzszanie
umiejetnosci podstawowych osob
dorostych (wdrazanie upskilling
pathways — Sciezek poprawy
umiejetnosci), w tym cyfrowych dla

grup wykluczonych cyfrowo.

Celem zastosowanie kryterium jest

zgodnosc projektu ze Zintegrowang
Strategig Umiejetnosci 2030 (czes¢
szczegobtowa), a przede wszystkim

kierunkiem dziatan, zwiekszanie

uczestnictwa osob dorostych, w tym

obligatoryjne, ktdre nie podlegajg uzupetnieniu lub
poprawie, bedzie mégt zostaé skierowany do poprawy
w tym zakresie podczas negocjacji prowadzonych
przez Komisje Oceny Projektéw. Jezeli projekt nie
spetni powyzszego warunku umozliwiajgcego
skierowanie do poprawy, kryterium zostanie uznane
za niespetnione i w konsekwencji projekt nie zostanie

skierowany do dofinansowania.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapisow
wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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zwlaszcza nisko wykwalifikowanych
lub z niskimi umiejetnosciami
podstawowymi, w procesie uczenia
sie przez cate zycie (edukacja
formalna, pozaformalna, uczenie sie

nieformalne i uczenie sie w miejscu

pracy).

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

12

Whnioskodawca zapewnia, iz co
najmniej 60% oséb objetych
wsparciem w zakresie
umiejetnosci lub kompetenciji
podstawowych podniesie
swoje kompetencje po
zakonczeniu udziatu w

projekcie.

Kryterium ma na celu zapewnienie
osiggniecia warto$ci docelowej
wskaznika rezultatu Liczba osob,
ktore uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu, ktéry
zgodnie z zapisami programu
Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027
monitorowany jest w Celu
szczegdtowym (g). Procent osaéb,

ktore podniosg swoje kompetencje

Kryterium zerojedynkowe, obligatoryjne.

Jego spetnienie jest niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”, ,NIE”.
Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Projekty niespetniajgce danego kryterium nie zostang
skierowane do dofinansowania na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
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po zakonczeniu udziatu w projekcie
wyliczany jest wzgledem wskaznika
Liczba osob dorostych objetych
wsparciem w zakresie umiejetnoSci
lub kompetencji podstawowych,
realizowanym poza Bazg Ustug
Rozwojowych.

Spetnienie kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o

dofinansowanie projektu.

Definicja wskaznika Liczba 0sob,
ktore uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu, znajduje sie
na Liscie Wskaznikéw Kluczowych
EFS+ oraz zostanie wskazana w
regulaminie naboru. Informacje na
temat monitorowania uzyskiwania
kwalifikacji i kompetencji w ramach
projektow wspétfinansowanych z
EFS+ zawarte sg takze w zatgczniku

nr 2 do Wytycznych w zakresie
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monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych
na lata 2021-2027.

KRYT

ERIA PREMIUJACE

Projekt realizowany
bedzie na Obszarze
Strategicznej Interwencji —
OsSl.

Liczba punktéw
mozliwych do uzyskania —
15

Celem zastosowania kryterium jest
skierowanie wsparcia do grup
docelowych z obszaru OSI, tak by
przez skoncentrowanie interwenciji
na tych obszarach osiggng¢ wigksza
efektywnoéci dziatan w ramach
polityki regionalne; .

Wsparcie obszarow borykajgcych sie
Z problemami spoteczno-
gospodarczymi przyczyni sie do
rozwoju tych obszaréw, wzmocni ich
potencjat oraz pozytywnie wptynie na
poprawe konkurencyjnosci regionu.
Obszary strategicznej interwencji
wskazane w Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego 2030 to

zaréwno obszary strategiczne;j

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywata sie
na podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu i uzasadnienia, ktore jednoznacznie wskaza,
ze projekt spetnia konkretne kryterium premiujgce.

W uzasadnieniu dla kryterium, wnioskodawca
powinien zawrze¢ informacje potwierdzajgce fakt, ze
projekt spetnia dane kryterium premiujgce — nie mozna
wpisac tylko zapisu deklaratywnego ,projekt spetnia
kryterium premiujgce nr x”.

W przypadku, gdy dane kryterium premiujgce nie
dotyczy sktadanego wniosku o dofinansowanie

projektu nalezy wpisac zwrot ,Nie dotyczy”.
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interwencji panstwa, ktére okreslone
zostaty w krajowych dokumentach
strategicznych tj. Sredniookresowej
strategii rozwoju kraju — Strategii na
rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
oraz w Krajowej Strategii Rozwoju
Regionalnego 2030, jak i obszary
strategicznej interwencji
zidentyfikowane na poziomie
regionalnym.

Do OSI zaliczamy:

1. Miasta srednie tracgce funkcje
spoteczno-gospodarcze - Zagan,
Miedzyrzecz, Nowa Sl i Zary.

2. Obszary zagrozone trwatg
marginalizacjg - Bytnica, Gubin
(wiejska), Przytoczna,
Skwierzyna, Kolsko, Dobiegniew,
tagow, Gozdnica, Matomice,
Niegostawice, Szprotawa,
Wymiarki, Brody, Lubsko,
Tuplice.
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3. Miejskie obszary funkcjonalne
osrodkow wojewddzkich:

¢ miasto Gorzow Wikp.,
stanowigce rdzen obszaru
oraz Deszczno, Klodawa,
Santok, Bogdaniec i
Lubiszyn.

e miasta Zielona Goéra i
Nowa Sdl oraz gminy:
Sulechow, Czerwiensk,
Swidnica, Zaboér, Otyn i
gmina wiejska Nowa Sal.

4. Miejskie obszary funkcjonalne
osrodkow subregionalnych i
lokalnych - (osrodki subregionalne
to miasta powyzej 20 tys.
mieszkancow: Nowa Sol, Zary,
Zagan i Swiebodzin, miasta
powiatowe powyzej 15 tys.
mieszkancow, tj. Stubice i
Miedzyrzecz, osrodki lokalne to
wszystkie pozostate (obok

osrodkow subregionalnych) miasta
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powiatowe (Krosno Odrzanskie,
Wschowa, Sulecin oraz Strzelce

Krajenskie), a takze Drezdenko,

Kostrzyn nad Odrg, Gubin, Lubsko,

Szprotawa i Skwierzyna.

5. Obszary wiejskie

Wsparcie w ramach
projektu kierowane jest co
najmniej w 50% do osoéb,
ktére pochodza z
obszaréw wiejskich.
Liczba punktéw
mozliwych do uzyskania
-5

Kryterium ma na celu przyczynic¢ sie
do podniesienia umiejetnosci

podstawowych oséb dorostych

pochodzacych z obszaréw wiejskich.

W przypadku objecia wsparciem w
ramach projektu oséb z terenéw
wiejskich, osoby te nalezy rozumiec,
jako osoby zamieszkujgce na
obszarach stabo zaludnionych
zgodnie ze stopniem urbanizacji
(DEGURBA Kategoria 3). Obszary
stabo zaludnione to obszary, na
ktorych wiecej niz 50% populacii
zamieszkuje tereny wiejskie.
Kategoria 3 DEGURBY jest

okreslana w zatgczniku do

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywata sie
na podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu i uzasadnienia, ktére jednoznacznie wskaze,
ze projekt spetnia konkretne kryterium premiujgce.

W uzasadnieniu dla kryterium, wnioskodawca
powinien zawrze¢ informacje potwierdzajgce fakt, ze
projekt spetnia dane kryterium premiujgce — nie mozna
wpisac tylko zapisu deklaratywnego ,projekt spetnia
kryterium premiujgce nr x”.

W przypadku, gdy dane kryterium premiujgce nie
dotyczy sktadanego wniosku o dofinansowanie

projektu nalezy wpisac zwrot ,Nie dotyczy”.
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Regulaminu wyboru projektéw w

sposob konkurencyjny..

Whnioskodawca zatrudnia
w ramach projektu osoby
z niepetnosprawnosciami
jako personel projektu.
Liczba punktéw
mozliwych do uzyskania
-4

Osoby z niepetnosprawnosciami

sg jedng z grup znajdujgcych sie w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku
pracy i w zwigzku z tym narazonych
na ryzyko wykluczenia

spotecznego.

Majac na wzgledzie zwigkszenie
poziomu zatrudnienia wsrdéd oséb z
niepetnosprawnoscig wnioskodawca,
aby otrzymac¢ dodatkowe punkty jest
zobowigzany na etapie tworzenia
wniosku o dofinansowanie projektu
do ztozenia deklaracji zatrudnienia
0s6b z niepetnosprawnosciami jako

personelu projektu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywata sie
na podstawie zapisdow we wniosku o dofinansowanie
projektu i uzasadnienia, ktére jednoznacznie wskaze,
ze projekt spetnia konkretne kryterium premiujgce.

W uzasadnieniu dla kryterium, wnioskodawca
powinien zawrze¢ informacje potwierdzajgce fakt, ze
projekt spetnia dane kryterium premiujgce — nie mozna
wpisac tylko zapisu deklaratywnego ,projekt spetnia
kryterium premiujgce nr x”.

W przypadku, gdy dane kryterium premiujgce nie
dotyczy sktadanego wniosku o dofinansowanie

projektu nalezy wpisac zwrot ,Nie dotyczy”.
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