UCHWALA NR 1/KM FEWL/2023
KOMITETU MONITORUJACEGO PROGRAM
FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBUSKIEGO 2021-2027

z dnia 31 marca 2023 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027

Na podstawie art. 38 i 39 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spodjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migraciji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzgadzania Granicami i Polityki Wizowej (Rozporzgdzenie
Ogodlne), w zwigzku z uchwatg Nr 320/4386/23 Zarzgdu Wojewddztwa Lubuskiego z
dnia 21 lutego 2023 r. w sprawie powotania i okreslenia zadan Komitetu
Monitorujgcego Program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 oraz
zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi komitetdw monitorujgcych na lata 2021-2027

Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej, uchwala, co nastepuije:

§ 1. Przyjmuje sie Regulamin Komitetu Monitorujgcego program Fundusze

Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Uchwata podlega publikacji na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajgce.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Komitetu Monitorujgcego
program Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027

Marcin Jabtonski

[podpisano certyfikowanym podpisem elektronicznym]



Zatacznik nr1

do Uchwaty nr 1/KM FEWL/2023

Komitetu Monitorujacego FEWL 2021-2027
z dnia 31.03.2023 r.

Regulamin Komitetu Monitorujacego Program
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027

§1
Postanowienia ogdlne

1. Komitet Monitorujacy program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, zwany dalej
,Komitetem” zostat powotany na podstawie Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego nr
320/4386/23 z dnia 21 lutego 2023 r., zwanej dalej ,Uchwatg”. Komitet wykonuje zadania wskazane
w Uchwale w okresie realizacji programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,
zwanego dalej ,Programem?”.

2. Komitet dziata na podstawie niniejszego Regulaminu, ktdry jest zgodny z przepisami prawa
dotyczacymi komitetow monitorujgcych, zawartymi w:

1) rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 .
ustanawiajacym wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
takZe przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracii
i Integraciji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej, zwanym dalej ,rozporzadzeniem ogdlnym”;

2) ustawie z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, zwanej dalej ,ustawg wdrozeniowa”;

3) rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie
Europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych, zwanym dalej ,Kodeksem Partnerstwa”;

4) wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych komitetéw monitorujgcych na
lata 2021-2027;

5) wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych realizacji zasady partnerstwa
na lata 2021-2027.

3. Regulamin zostaje przyjety na pierwszym posiedzeniu Komitetu i opublikowany na stronie

internetowe] programu



§2

Zasady uczestnictwa w pracach Komitetu
. Sktad Komitetu okresla Uchwata. Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Uchwaty w sktad Komitetu
Monitorujgcego wchodza;

1) Przewodniczacy Komitetu;

2) Zastepca Przewodniczacego Komitetu;

3) Cztonek/Cztonkini Komitetu;

4) Zastepca Cztonka/Cztonkini Komitetu;

5) Obserwator.
. Funkcje Przewodniczacego Komitetu petni Przedstawiciel Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego,
petnigcego role Instytucji Zarzadzajacej. Posiada on wszelkie uprawnienia cztonka/cztonkini
Komitetu.
. Funkcje Zastepcy Przewodniczacego Komitetu petni Przedstawiciel Zarzadu Wojewodztwa
Lubuskiego, petnigcego role Instytucji Zarzadzajacej. Posiada on wszelkie uprawnienia
cztonka/cztonkini Komitetu.
. Komitet obraduje w obecnosci Przewodniczacego lub jego Zastepcy oraz co najmniej potowy sktadu
Komitetu, z prawem do gtosowania. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego oraz jego
Zastepcy, obowigzki Przewodniczacego moze petni¢ inna osoba, pisemnie upowazniona przez
Przewodniczacego, posiadajgca prawo gtosu w obradach Komitetu.
. Czlonek/cztonkini oraz jegoljej Zastepca zostaje wyznaczony przez instytucje/organizacie, ktdra jest
reprezentowana w Komitecie. Podmioty delegujace dgzg do zapewnienia swojej statej reprezentacii
w Komitecie.
. Instytucja Zarzadzajaca umozliwia Wojewodzie albo jego przedstawicielowi udziat w pracach
Komitetu w charakterze obserwatora, na pisemny wniosek Wojewody.
. Jesli cztonek/cztonkini Komitetu nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Komitetu, jest zobowigzany
poinformowa¢ o planowanej absencji swojego zastepce. Wéwczas zastepca ma obowigzek
uczestnictwa w posiedzeniu Komitetu. W danym przypadku zastepca cztonka/cztonkini Komitetu
bierze udziat w posiedzeniu Komitetu i przystuguje mu prawo do glosowania.
. Cztonek/cztonkini Komitetu jest zobowigzany telefonicznie, pisemnie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej do powiadomienia o swojej nieobecnosci (poprzez Sekretariat Komitetu), w terminie do
5 dni roboczych przed zaplanowanym posiedzeniem Komitetu. Nie dotyczy to zdarzen losowych,

kiedy powiadomienie moze nastapi¢ w terminie krotszym.



9. W posiedzeniu Komitetu moze bra¢ udziat cztonek/cztonkini oraz jegol/jej zastepca. W takim
przypadku tylko cztonek/cztonkini Komitetu ma prawo do gtosowania oraz prawo do otrzymania
refundaciji kosztdw poniesionych w zwigzku z uczestnictwem w posiedzeniu.

10. W przypadku, gdy ani cztonek/cztonkini Komitetu, ani jego/jej zastepca nie moze uczestniczy¢ w
posiedzeniu Komitetu podmiot delegujacy ma prawo upowazni¢ pisemnie innego przedstawiciela do
udziatu w posiedzeniu. Przedstawiciel ten korzysta z wszystkich praw i realizuje wszystkie obowigzki
cztonka/cztonkini Komitetu zwigzane z uczestnictwem w danym posiedzeniu. Przedstawiciel ten
zobowigzany jest do podpisania stosowanego o$wiadczenia i deklaraciji (stanowigcych zatgcznik nr 2
do Regulaminu Komitetu) w odniesieniu do danego posiedzenia.

11. Cztonkostwo w Komitecie ustaje:

a) z dniem utraty przez cztonka/cztonkinie, zastepce cztonka/cztonkini Komitetu funkcji w
podmiocie delegujacym,

z ktdrg zwigzane jest cztonkostwo.

b) w przypadku jego $mierci.

c) na wniosek cztonka/cztonkini, zastepcy cztonka/cztonkini lub wiasciwej instytucji/organizacji
delegujacej swojego przedstawiciela.

d) w przypadku dwoch nastepujgcych po sobie nieobecnosci cztonka/cztonkini Komitetu lub
jegoljej Zastepcy lub upowaznionej osoby reprezentujacej dany podmiot na posiedzeniu
Komitetu, w takim przypadku Przewodniczacy moze wystapi¢ do podmiotu ich
delegujacego z prosbg o rozwigzanie problemu. W przypadku, gdy sytuacja nie ulegnie
zmianie, 1j. cztonek/cztonkini lub zastepca cztonka/cztonkini reprezentujacy dany podmiot
nie wezmie udziatu w najblizszym posiedzeniu Komitetu i/lub gtosowaniu obiegowym
Przewodniczacy moze odwota¢ dotychczasowych przedstawicieli i wystapi¢ do podmiotu
ich delegujgcego o wyznaczenie nowych.

12. W przypadku, gdy podmiot wchodzacy w sktad Komitetu nie jest reprezentowany na co najmniej
czterech kolejnych posiedzeniach Komitetu lub nie bierze udziatu i przyjeciu uchwat w trybie
obiegowym, Przewodniczacy Komitetu moze pozbawic taki podmiot cztonkostwa w Komitecie.

13. Powodem odwotania przedstawiciela podmiotu wchodzacego w sktad Komitetu moze by¢ takze
powziecie przez Instytucje Zarzadzajacq informaciji o utracie nieposzlakowanej opinii, na podstawie
informacji otrzymanej od organu uprawnionego, w szczegolno$ci: sadu, administracji skarbowe;j,
organéw kontroli i organdw $cigania.

14. W przypadku ustania cztonkostwa z przyczyn, o ktérych mowa w § 2 ust. 12, podmiot delegujacy
niezwtocznie deleguje nowego przedstawiciela, ktdry spetnia wszystkie obligatoryjne warunki

okre$lone dla kandydatow na cztonkdw/cztonkinie, zastepcow cztonkow/czionkin Komitetu, o czym



informuje Przewodniczacego Komitetu za posrednictwem Sekretariatu Komitetu. W przypadku
wykluczenia cztonkostwa podmiotu bedacego organizacjg pozarzadowa, konieczne jest zwrdcenie
sie przez Instytucje Zarzadzajacg do wtasciwej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, o
wyznaczenie do sktadu Komitetu nowych przedstawicieli.

15. Ewentualne wykreslenie podmiotu delegujacego lub organizacji ze sktadu Komitetu zostaje
poprzedzone przestaniem przez sekretariat Komitetu upomnienia.

16. Cztonkom/cztonkiniom i ich Zastepcom przystugujg prawa i obowigzki, ktérych szczegdtowy katalog
okresla zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

17. Obserwator ma prawo uczestnictwa w obradach Komitetu, zabierania gtosu i wyrazania opinii w
kwestiach bedacych przedmiotem obrad, jednakze nie przystuguje mu prawo do glosowania.
Instytucja delegujaca obserwatora nie ma obowigzku wskazywania jego zastepcy.

18. Zgodnie z Rozporzadzeniem ogdinym przedstawiciel Komisji Europejskiej uczestniczy w obradach
Komitetu, petnigc w nim funkcje doradczg i monitorujaca.

19. Na pisemne zaproszenie Przewodniczacego w obradach Komitetu mogg uczestniczy¢
przedstawiciele innych instytucji/podmiotow, petnigc w nich wowczas role obserwatorow.

20. Kazdy czionek/cztonkini, zastepca cztonka/cztonkini Komitetu podpisuje o$wiadczenie i deklaracje
reprezentanta potwierdzajacq jego gotowos¢ do prac w Komitecie, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

21. Kazdy obserwator delegowany do prac w Komitecie podpisuje o$wiadczenie i deklaracje
reprezentanta, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

22. Przedstawiciele Komisji Europejskiej nie podpisujg o$wiadczenia i deklaracji reprezentanta.

23. Imienna lista reprezentantow Komitetu Monitorujacego podana jest do publicznej wiadomosci
poprzez zamieszczenie jej na stronie internetowej programu. Instytucja Zarzadzajaca zobowigzana
jest do jej aktualizacii.

§3
Zadania Komitetu

1. Zadania Komitetu, o ktérych mowa w art. 40 rozporzadzenia ogdlnego, okre$la Uchwata dotyczaca
powotania Komitetu Monitorujgcego Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027. Do zadan
Komitetu nalezy w szczegélnoci:

1)  zatwierdzanie metodyki i kryteribw wyboru projektéw stosowanych przy wyborze projektow w
ramach Funduszy Europejskich dla Lubuskiego 2021-2027, w tym wszelkich ich zmian,

2) zatwierdzenie koricowego sprawozdania z wdrazania programu Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027,



3) zatwierdzanie planu ewaluacji dla programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,
w tym wszelkich jego zmian,

4)  zatwierdzanie wszelkich propozyciji Instytucji Zarzadzajacej dotyczacych zmian programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,

5) analizowanie postepow w realizacji programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027
oraz w osigganiu celow posrednich i koncowych programu,

6) analizowanie wszystkich kwestii wptywajgcych na wykonanie programu Fundusze Europejskie
dla Lubuskiego 2021-2027 oraz Srodkéw podjetych w celu zaradzenia tym kwestiom,

7) analizowanie wktadu programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w sprostanie
wyzwaniom okreslonym w zaleceniach dla Rzeczypospolitej Polskiej,

8) analizowanie elementéw oceny ex ante dotyczacej instrumentéw finansowych i dokumentu
strategicznego dla instrumentéw finansowych wdrazanych bezposrednio przez Instytucje
Zarzadzajaca,

9) analizowanie postepu dokonanego w przeprowadzaniu ewaluaciji, syntez, ich wynikow

i wszelkich dziataniach nastepczych podjetych na ich podstawie,

10) analizowanie realizacji dziatan w zakresie komunikacji i widocznosci,

11) analizowanie postepdw w realizacji projektéw o0 znaczeniu strategicznym,

12) analizowanie spetnienia warunkéw podstawowych i ich stosowania przez caty okres
programowania,

13) analizowanie, w stosownych przypadkach, postepéw w budowaniu zdolno$ci administracyjnej
instytucji publicznych, partneréw i beneficjentéw,

14) analizowanie zbiorczych informacji przygotowanych przez Instytucje Zarzadzajaca o
zgtoszeniach dotyczacych niezgodnosci projektéw lub dziatan instytucii lub beneficjentow z Kartg
Praw Podstawowych Unii Europejskiej oraz Konwencjg Organizacji Narodow Zjednoczonych o
prawach osob niepetnosprawnych,

15) wydawanie zalecen dla Instytucji Zarzadzajacej, w tym w odniesieniu do Srodkéw majacych na
celu zmniejszenie obcigzen administracyjnych dla beneficjentow.

. Komitet podejmuje decyzje w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu oraz w innych sprawach
dotyczacych jego dziatalnosci.

. Regulamin Komitetu oraz jego zmiany Komitet przyjmuje w formie uchwat, na wniosek
Przewodniczacego Komitetu lub co najmniej s cztonkdw/cztonkirn Komitetu, w obecnosci co najmniej
potowy jego cztonkow/cztonkin, zastepcdw cztonkéw/czionkin, zwyktg wiekszoscig gtosow.

. Do zadan czlonkdw/cztonkin, zastepcow cztonkdw/cztonkin Komitetu nalezy:

1) Zapoznawanie si¢ z dokumentacjg zagadnien omawianych na posiedzeniach Komitetu.



2) Aktywne uczestnictwo w realizacji zadan Komitetu.
3) Uczestnictwo w kazdym posiedzeniu Komitetu, do zakorczenia obrad przez Przewodniczacego.
9. Realizacja zadan KM, moze polega¢ w szczegolnosci na:
a) udzieleniu przez IZ informacji osobom wyznaczonym do KM;
b) przeprowadzeniu dyskusji nad dang kwestig;
¢) wydaniu opinii i zalecen dla IZ;
d) przedstawieniu uwag lub wnioskow;
e) organizowaniu dodatkowych spotkan dla 0séb wyznaczonych do KM, dotyczacych wybranych
kwestii bedgcych przedmiotem prac KM.
§4

Zadania Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego
Do zadan Przewodniczacego Komitetu nalezy:
przewodniczenie posiedzeniom Komitetu lub wyznaczanie swojego zastepcy;
zwotywanie posiedzen, w tym wyznaczanie ich formy, terminu oraz miejsca;
proponowanie agendy posiedzern;

zawiadamianie, za po$rednictwem Sekretariatu Komitetu, cztonkéw/cztonkin Komitetu o miejscu,

formie i terminie posiedzen;

zapraszanie do udziatu w posiedzeniu 0séb spoza sktadu Komitetu, w tym ekspertow;

przedstawicieli innych instytucji, grup spotecznych i zawodowych;

podpisywanie zatwierdzonych przez Komitet uchwat i protokotow z posiedzen;

Zlecanie za posrednictwem Sekretariatu wykonania ekspertyz niezbednych do realizacji zadan
Komitetu oraz podjecie decyzji o realizacji szkolen;

reprezentowanie Komitetu w sprawach dotyczacych jego dziatalno$ci;

wyrazanie zgody dla cztonkdw/cztonkin Komitetu i zastepcoéw cztonkow/cztonkin Komitetu na

refundacje kosztdéw szkolen lub kosztéw ekspertyz realizowanych na potrzeby wykonywania przez

nich funkcji cztonka/cztonkini Komitetu lub zastepcy czlonka/cztonkini Komitetu;
reprezentowanie Komitetu we wspotpracy z przedstawicielami administracji rzgdowej

w szczegolnoSci przy pozyskiwaniu niezbednych informaci;

zapewnienie realizacji sporzadzenia w | kwartale roku nastepnego i przedtozenia do wiadomo$ci

cztonkom/cztonkiniom Komitetu sprawozdania dotyczacego finansowania funkcjonowania

Komitetu;

inicjowanie powotania grup roboczych;



m) inicjowanie zmian w Regulaminie Komitetu.

2.

Al

10.

W czasie nieobecno$ci Przewodniczacego Komitetu zadania, o ktérych mowa w § 4 wykonuije jego
Zastepca.

§5

Podejmowanie decyzji przez Komitet

Kworum na posiedzeniu Komitetu jest zapewnione, gdy bierze w nim udziat co najmniej potowa
cztonkow/cztonkin, zastepcow cztonkdw/cztonkin uprawionych do gtosowania.
Komitet podejmuje decyzje w formie uchwat, ktére wchodzg w zycie z dniem podjecia.
Dyskusje oraz uchwaty podejmowane przez Komitet sg zgodne z przyjetym porzadkiem obrad.
Kazdy projekt uchwaty Komitetu jest przedmiotem dyskusji.
Podczas dyskusji nad projektem uchwaty, cztonkowie/cztonkinie, zastepcy cztonkdw/cztonkin
Komitetu mogq zgtasza¢ swoje uwagi oraz poprawki.
Uchwaty przyjmowane sgq w drodze gtosowania.
O przyjeciu lub odrzuceniu uchwaty decyduije sie poprzez gtosowania jawne zwykitg wiekszo$cig
gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw”, decyduje gtos Przewodniczacego
Komitetu.
Przyjeta uchwata podpisywana jest przez przewodniczacego Komitetu, a informacja o przyjetej
uchwale zamieszczana jest na stronie internetowej programu.
Kazdej uchwale podjetej przez Komitet, zamieszczonej na stronie internetowej, towarzyszy odrebna
informacja na temat trybu w jakim zostata podijeta, liczby oddanych gtoséw: waznych, oddanych za
przyjeciem uchwaty, oddanych przeciw przyjeciu uchwaty i wstrzymujacych sie.
Cztonkowie/cztonkinie Komitetu, w przypadku ktdrych wystepuje konflikt intereséw dotyczacy ich
osoby lub instytucii, ktorg reprezentuja, sg wytaczeni z podejmowania decyzji w zakresie, ktorego
ten konflikt dotyczy.

§6

Sposob organizacji posiedzen Komitetu

. Komitet zbiera si¢ co najmniej raz do roku z inicjatywy Przewodniczacego Komitetu.

. Posiedzenie moze mie¢ forme stacjonarng, zdalng lub mieszana. O wyborze formy decyduje

Przewodniczacy Komitetu.

3. W uzasadnionych przypadkach Komitet moze zebra¢ sie cze$ciej. Dodatkowe posiedzenia Komitetu

moga by¢ zwotywane z inicjatywy Przewodniczacego Komitetu lub na pisemny wniosek co najmnie;

1/4 cztonkdw/cztonkinh Komitetu, nie pdzniej niz w terminie jednego miesigca od ztozenia takiego



wniosku. Organizujgc posiedzenia Komitetu Monitorujacego Instytucja Zarzadzajaca ma na uwadze
zasade nieczynienia powaznej szkody Srodowisku.

4. Do dnia 20 grudnia kazdego roku cztonkom/cztonkiniom Komitetu, ich zastepcom, obserwatorom
oraz przedstawicielom Komisji Europejskiej przekazywany jest drogg elektroniczng indykatywny plan
posiedzen Komitetu na kolejny rok.

5. Informacje dotyczace miejsca i terminu planowanego posiedzenia Komitetu sg przekazywane
cztonkom/cztonkiniom, zastepcom cztonkdw/cztonkin, obserwatorom Komitetu oraz przedstawicielom
Komisji Europejskiej za posrednictwem Sekretariatu Komitetu drogq elektroniczng z wyprzedzeniem,
czyli co najmniej 15 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem Komitetu. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze zostac skrocony, jednak nie moze by¢ on krétszy niz 10 dni roboczych.

6. Dokumenty oraz materiaty dotyczace poszczegdlnych posiedzen Komitetu sg rozsytane, za
posrednictwem Sekretariatu Komitetu, drogg elektroniczng wszystkim przedstawicielom Komitetu
w terminie co najmniej 10 dni roboczych przed zaplanowanym posiedzeniem Komitetu.

7. Cztonkowie/Cztonkinie Komitetu, Zastepcy Cztonkdw/Cztonkin Komitetu, Obserwatorzy oraz
Przedstawiciele Komisji Europejskiej mogg przesyta¢ do Sekretariatu Komitetu uwagi do
otrzymanych dokumentow w terminie wyznaczonym przez Instytucje Zarzadzajaca, w ciggu 10 dni
roboczych przed posiedzeniem Komitetu.

Wszystkie uwagi przekazane w okresie obejmujacym co najmniej 10 dni roboczych przed
posiedzeniem muszg zostac rozpatrzone przez Instytucje Zarzadzajaca. Z uwagi na czas niezbedny
do opracowania odpowiedzi na uwagi, Instytucja Zarzadzajaca zastrzega sobie mozliwos¢
odniesienia do ich tre$ci podczas posiedzenia Komitetu. Uwagi zgtoszone przed posiedzeniem
Sekretariat Komitetu przesyta pozostatym Cztonkom/Cztonkiniom Komitetu, Zastepcom
Cztonkow/Cztonkin Komitetu, Obserwatorom oraz Przedstawicielom Komisji Europejskiej.
Zgtaszanie uwag przed posiedzeniem nie wyklucza mozliwosci wnoszenia ich na posiedzeniu
Komitetu.

8. W przypadku, gdy dokumenty bedace przedmiotem obrad zostaty poddane konsultacjom trwajgcym
co najmniej 10 dni roboczych, przewidujgcym mozliwo$¢ zgtaszania uwag, dopuszczalne jest
skrécenie terminu przekazania dokumentéw.

9. Kazdy cztonek/cztonkini Komitetu moze zgtosi¢ do porzadku obrad dodatkowy punkt, ale nie pdzniej,
niz 5 dni roboczych przed planowanym terminem posiedzenia Komitetu. Sprawy te mogg zostaé
rozpatrzone na posiedzeniu Komitetu w przypadku przyjecia tego punktu do porzadku obrad przez
Komitet.

10. Przewodniczacy Komitetu moze wprowadzi¢ do porzadku obrad Komitetu dodatkowe sprawy nie

przewidziane w proponowanym porzadku obrad.



11. Porzadek obrad zostaje zatwierdzony przez cztonkéw/cztonkinie Komitetu na poczatku kazdego
posiedzenia.

12. Posiedzenia Komitetu sg jawne.

13. Cztonkowie/cztonkinie Komitetu, ich zastepcy, a takze obserwatorzy w Komitecie oraz
przedstawiciele Komisji Europejskiej wykonujg nieodptatnie swoje obowigzki zwigzane z udziatem w
posiedzeniach Komitetu.

14. Wszelkie dokumenty przekazywane gremium Komitetu oraz publikowane na stronie internetowej
programu sg przygotowywane z uwzglednieniem dostepnosci dla 0s6b ze szczegoInymi potrzebami.

§7
Tryb obiegowy

1. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach Komitet moze podejmowac uchwaty w trybie procedury
obiegowej, bez koniecznosci zwotywania posiedzenia, z podaniem uzasadnienia dla jego
zastosowania. Jednakze w przypadku sprzeciwu wyrazonego przez co najmniej 1/4
cztonkow/cztonkin Komitetu, dana kwestia musi zostac¢ rozpatrzona w trakcie obrad. Instytucja
Zarzadzajaca przekazuje na biezaco informacje do wszystkich cztonkdw/cztonkinn Komitetu o
kazdym gtosie sprzeciwu w odniesieniu do zastosowanego trybu gtosowania.

2. Zaszczegodlnie uzasadniong sytuacje nalezy uzna¢ konieczno$¢ pilnego rozpatrzenia sprawy lub
podjecia decyzji, albo techniczny lub formalny charakter danego zagadnienia.

3. Sekretariat Komitetu przesyta drogq elektroniczng projekt uchwaty do wszystkich przedstawicieli
Komitetu i ustala ostateczng date na przestanie opinii. Minimalny termin przekazania przez
Sekretariat Komitetu dokumentéw bedacych przedmiotem procedury obiegowej to 10 dni roboczych
przed rozpoczeciem glosowania w trybie procedury obiegowe;.

4. Kazdy z cztonkow/cztonkin, zastepcow cztonkéw/cztonkin Komitetu moze przesta¢ w terminie do 10
dni roboczych od rozestania dokumentéw pisemne zastrzezenia do otrzymanego projektu uchwaty.
Wszystkie zastrzezenia wraz ze stanowiskiem Instytucji Zarzadzajacej zostajq nastepnie
przekazane cztonkom/cztonkiniom, zastepcom cztonkéw/cztonkin Komitetu.

5. W sytuacji, w ktérej procedowany dokument byt przedmiotem obrad na posiedzeniu i nie
wprowadzono do niego zmian nieuwzglednionych na posiedzeniu — Instytucja Zarzadzajaca moze
od razu wyznaczy¢ termin na oddanie gtosu.

6. Cztonkowie/cztonkinie Komitetu moga wycofa¢ swoje poprawki lub zastrzezenia do projektu.

7. Niezgtoszenie uwag we wskazanym terminie umozliwia rozpoczecie procedury glosowania nad
przyjeciem uchwaty.

8. Po uptywie terminu na zgtaszanie uwag i ustosunkowaniu sie do nich przez Instytucje Zarzadzajacq

uchwate poddaje sie pod gtosowanie.



10.

Termin wyznaczony cztonkom/cztonkiniom Komitetu na gtosowanie w trybie obiegowym nie moze
by¢ krétszy niz 3 dni robocze. Istnieje mozliwos¢ skrdcenia terminu na oddanie gtosu, w sytuacii,
gdy za przyjeciem albo odrzuceniem uchwaty zostanie oddana bezwzgledna wigkszo$¢ gtosow. W
takim wypadku Instytucja Zarzadzajaca informuje Komitet o oddaniu bezwzglednej wigkszosci
gtosdw za przyjeciem albo odrzuceniem uchwaty i 0 zwigzanym z tym skroceniem terminu
gtosowania.

Uchwate uznaje sie za przyjeta w trybie obiegowym, jesli w gtosowaniu wezmie udziat co najmniej

potowa uprawnionych do gtosowania (kworum) oraz za jej przyjeciem opowie sie wiekszos¢

gtosujacych.
§8
Zasady sporzadzania i uzgadniania protokotéw z posiedzen Komitetu

Posiedzenia Komitetu mogg by¢ rejestrowane w formie zapisu dzwigkowego lub audiowizualnego

na potrzeby sporzadzenia protokotu.

Z kazdego posiedzenia Komitetu zostaje sporzadzony protokét, ktdry obejmuje nastepujace

elementy:

1) porzadek obrad,

2) imienna liste uczestnikdw (z wyrdznieniem osob uczestniczacych w posiedzeniu na podstawie
upowaznienia),

3) stanowiska i opinie wraz ze wskazaniem 0sdb i podmiotow je przedstawiajacych,

4) tres¢ podjetych uchwat i inne ustalenia Komitetu i Przewodniczacego.

5) wyniki gtosowan, ktore odbyty sie na posiedzeniu wraz z informacjg na temat liczby oddanych
gtosow, w tym liczby gtosdw: waznych, oddanych za przyjeciem uchwaty, oddanych przeciw
przyjeciu uchwaty i wstrzymujacych sie.

Projekt protokotu sporzadzany jest przez sekretariat Komitetu w terminie 30 dni roboczych od dnia

posiedzenia (w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie tego terminu do 40 dni

roboczych), a nastepnie przekazywany jest w wersji elektronicznej do wszystkich cztonkéw/cztonkin

Komitetu/ zastepcdw, obserwatorow oraz przedstawiciela Komisji Europejskiej, ktdrzy moga,

zgtaszac uwagi do protokotu w terminie 10 dni roboczych od dnia jego wystania.

Nadestanie uwag merytorycznych skutkuje konieczno$cig ustosunkowania sie do nich przez

sekretariat Komitetu i przestania wersji protokotu opracowanej w oparciu o uzgodnione uwagi do

wszystkich przedstawicieli Komitetu w ciggu 14 dni roboczych. Jezeli w ciggu kolejnych 7 dni
roboczych nie wptyng uwagi do nowej wersji protokotu, uznaje sie te wersje za przyjeta i przedktada

do podpisu przewodniczacemu Komitetu.
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Brak uwag, poprawek, zastrzezen oznacza zgode na zatwierdzenie i podpisanie protokotu przez
Przewodniczacego Komitetu.

Ostateczna i podpisana przez przewodniczacego wersja protokotu zostaje przestana drogg
elektroniczng do wszystkich przedstawicieli Komitetu.

Protokoty z posiedzen Komitetu zostajg podane do wiadomosci publicznej na stronie internetowe;

programu.

§9

Rozwiazania stuzace zapobieganiu konfliktom interesow i gwarantujace przejrzystosc
funkcjonowania Komitetu

. Cztonkowie/cztonkinie Komitetu i ich zastepcy oraz osoby uczestniczace w posiedzeniu Komitetu na

podstawie upowaznien, o ktorych mowa w § 2 ust. 10 sg zobowigzani do ujawnienia potencjalnego,

dotyczacego ich osoby, konfliktu interesow. Musza oni wytaczy¢ sie z podejmowania decyzji w

zakresie, ktorego ten konflikt moze dotyczyc¢.

. Zobowigzanie, o ktorym mowa w ust. 1 jest jednym z obowigzkdw cztonka/cztonkini i zastepcy

cztonka/cztonkini Komitetu i stanowi element oswiadczenia, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 2 do

Regulaminu.

. Nie jest konfliktem intereséw gtosowanie nad uchwatami w sprawie kryteriéw wyboru projektow

przez osoby wyznaczone do Komitetu przez podmioty, ktére moga by¢ potencjalnymi

wnioskodawcami projektéw i wobec ktorych te kryteria mogg by¢ stosowane.

. Nie jest konfliktem intereséw posiadanie statusu eksperta i jednoczesne petnienie funkcji

cztonka/cztonkini lub zastepcy cztonka/cztonkini Komitetu.

. Konflikt intereséw dotyczacy osoby wyznaczonej do Komitetu moze wystapi¢ przede wszystkim w

sytuaciji, w ktdrej Komitet podejmowatby rozstrzygniecia w indywidualnych sprawach tej osoby.

. Prace Komitetu prowadzone sg w sposob jawny.

§10
Obstuga prac Komitetu
Za obstuge organizacyjng i techniczng prac Komitetu odpowiada Sekretariat Komitetu
umiejscowiony w Departamencie Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze, przy ul. Chrobrego 5, kod
pocztowy: 65-043.
Podstawowa formg komunikowania si¢ Sekretariatu Komitetu z czlonkami/cztonkiniami jest droga

elektroniczna — adres e-mail: sekretariat.kmfewl@rpo.lubuskie.pl.
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Sekretariat Komitetu w celu umozliwienia jego cztonkom/cztonkiniom sprawnej komunikacji
udostepnia kazdej z 0s6b wchodzacych w sktad gremium dane, co najmniej w formie adresu poczty
elektronicznej, do kontaktu z wszystkimi pozostatym osobami wchodzacymi w sktad Komitetu.

Do zadan Sekretariatu Komitetu nalezy:

1) przygotowanie projektu Regulaminu prac Komitetu,

)
2) przygotowanie projektu Porzadku obrad Komitetu,
3) zawiadamianie o terminie i miejscu posiedzen,
4) koordynacja przygotowania oraz dostarczenie materiatdw oraz dokumentéw na poszczegéine

posiedzenia, a w szczegolnosci projektow uchwat,
5) sporzadzanie protokotéw z posiedzen,
6) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej posiedzen, a w szczegoinosci

uchwat i protokotow,

7)  przygotowanie i obstuga posiedzen Komitetu,
8) zapewnienie ttumaczenia niezbgednych materiatow i dokumentéw na potrzeby Komitetu,
9) opracowywanie propozycji budzetu na obstuge prac Komitetu,

10) zlecanie wykonania dodatkowych analiz, ekspertyz oraz badan niezbednych do realizacji
zadan Komitetu,

11) publikowanie i aktualizacja informacji dotyczacych Komitetu na stronie internetowej programu,

12) przekazywanie cztonkom/cztonkiniom komitetu indykatywnego rocznego planu posiedzen do
20 grudnia roku poprzedzajgcego spotkania.

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez Komitet lub Przewodniczacego Komitetu.

§11

Sposob powolywania i funkcjonowania grup roboczych
W ramach Komitetu Monitorujgcego program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027
istnieje mozliwo$¢ powotania grup roboczych. W sktad grupy wchodzg cztonkowie/cztonkinie
Komitetu, ich zastepcy lub obserwatorzy.
Grupa robocza powotywana jest uchwatg Komitetu. W tym samym trybie Komitet zmienia zasady
funkcjonowania grupy lub jg rozwigzuje. Uchwata powotujgca grupe roboczg powinna okreslac cel i
zakres zadan realizowanych przez grupe.
Powotanie grupy roboczej moze nastgpi¢ na wniosek przewodniczacego Komitetu lub co najmniej 3

cztonkdw/cztonkin lub ich zastepcow.
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Pracami grupy roboczej kieruje jej przewodniczacy, ktdrego cztonkowie/cztonkinie grupy wybierajg
sposrod siebie na pierwszym posiedzeniu grupy roboczej, majac na wzgledzie realizacje zasady
partnerstwa.

Obstuge prac grupy roboczej zapewnia sekretariat grupy roboczej. Obstuga ta dotyczy w
szczegbInoSci organizaciji miejsca spotkania, przestania informacji o planowanym spotkaniu do
wszystkich cztonkdw/cztonkin grupy roboczej, a takze zapewnienia materiatoéw biurowych na
potrzeby spotkania.

Zadaniem grupy moze by¢ opiniowanie projektéw uchwat Komitetu, dotyczacych tematycznie
zakresu dziatania grupy oraz przekazywanie przez przewodniczacego grupy lub przez
cztonka/cztonkinie kierujgcego/kierujacej jej pracami albo wyznaczonego przez nich
cztonka/cztonkinie grupy wypracowanej opinii, na posiedzeniu Komitetu, przed zatwierdzeniem
uchwaty. Grupa moze przedktada¢ Komitetowi propozycje uchwat.

Na zaproszenie przewodniczacego grupy roboczej w obradach grupy mogg uczestniczy¢ inne
osoby niz cztonkowie/cztonkinie grupy robocze;.

Z kazdego spotkania grupy roboczej sporzadzane sq notatka, sprawozdanie lub protokot, ktore
zawierajg informacje o ustaleniach jakie miaty miejsce podczas spotkania. Informacja taka wraz z
niezbedng dokumentacjg przygotowywana jest przez grupe robocza i po podpisaniu przez
przewodniczacego grupy, przekazywana jest do sekretariatu komitetu, w terminie do 40 dni
roboczych od dnia spotkania. Sekretariat Komitetu przekazuje przedmiotowg informacje wszystkim
cztonkom/cztonkiniom Komitetu.

Projekty uchwat, opinie, stanowiska, propozycje i rekomendacje grupy roboczej wypracowywane sg
w drodze konsensusu. W przypadku braku konsensusu, rozbieznos¢ stanowisk jest odnotowywana
w notatce, sprawozdaniu, protokole z prac grupy.

Przewodniczacy grupy roboczej przedktada Komitetowi raz do roku sprawozdanie z realizacji zadan
grupy.

Instytucja Zarzadzajaca podaje do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie na swojej stronie
internetowej informacji 0 powotanych grupach roboczych, w tym o ich sktadzie i pracach.

W sytuaciji, kiedy grupa robocza nie zbierze sie ani razu w ciggu roku, moze zostac¢ rozwigzana na
wniosek przewodniczacego Komitetu.

Posiedzenia grup roboczych moga by¢ rejestrowane w formie zapisu dzwiekowego lub

audiowizualnego na potrzeby sporzadzenia notatki, sprawozdania lub protokotu ze spotkania.
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§12
Zadania Komitetu dotyczace Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych
i Karty Praw Podstawowych

1. Instytucja Zarzadzajgca przygotowuje raz do roku i przedstawia Komitetowi zbiorczg informacije o
zgtoszeniach dotyczacych niezgodnoéci projektow z Konwencjg o Prawach Os6b
Niepetnosprawnych i Kartg Praw Podstawowych.

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1 powinna zawiera¢ informacje o:

a) charakterze oraz liczbie zgtoszen i przypadkéw niezgodnosci interwencii realizowanej w ramach
Programu z przepisami Konwencji o Prawach Osob Niepetnosprawnych i Kartg Praw
Podstawowych

b) statusie zgloszen,

c) dziataniach podjetych przez wtasciwe instytucje w zwigzku z ich wystapieniem, dziataniach
naprawczych/prewencyjnych w celu uniknigcia powtdrzenia sig takich sytuacji w przysztosci.

3. Podejrzenia o niezgodno$ci z zapisami Konwencji o Prawach Osdéb Niepetnosprawnych i Kartg Praw
Podstawowych projektu, dziatar beneficjenta badz dziatan realizowanych przez instytucje
zaangazowane W realizacje programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, moga by¢
zgtaszane bezpo$rednio do Komitetu.

4. W przypadku uzyskania przez Komitet informacji o naruszeniach istotnych z punktu widzenia
realizacji programu i majacych zwigzek z podejrzeniami o niezgodnosc¢ projektow, operacji lub
dziatan z zapisami Konwencji o Prawach Oso6b Niepetosprawnych i Kartg Praw Podstawowych,
cztonkowie/cztonkinie Komitetu bedg mogli:

a) poddac przedmiotowe zagadnienie pod obrady grupy roboczej, do ktérej wiasciwosci nalezy

analizowanie informacji (zawiadomien) wptywajacych do Komitetu Monitorujacego na temat

naruszen Konwencji o Prawach Osob Niepetnosprawnych i Karty Praw Podstawowych, ktéra zajmie
sie tym zagadnieniem. Efektem pracy grupy bedzie materiat obejmujacy: wyniki przeprowadzonej
analizy, rekomendacje stuzace wykluczeniu powtarzalno$ci zidentyfikowanych naruszen oraz
sposdb oceny podjetych dziatan naprawczych. Opracowany materiat bedzie nastepnie kierowany na
najblizsze obrady Komitetu. Ostateczna wersja dokumentu, zatwierdzona przez Komitet, zostanie
przekazana przez Sekretariat Komitetu do instytucji, u ktorej stwierdzono naruszenie.

b) zawnioskowac o zlecenie ekspertyzy obszardw, w ktorych mogto doj$¢ do naruszen na poziomie
programu, w tym takze ekspertyz okreslajacych zgodno$¢ lub nie z Konwencjg o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych i Kartg Praw Podstawowych.

c) zawnioskowa¢ do Komitetu o wydanie zalecen skierowanych do Instytucji Zarzadzajacej

dotyczacych przeprowadzenia specjalnych szkolen dla instytucii, beneficjentéw lub potencjalnych
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beneficjentdw zwigzanych z przestrzeganiem Konwencji o Prawach Osob Niepetnosprawnych i Karty
Praw Podstawowych.
d) przekaza¢ pod obrady Komitetu rekomendacje wypracowane w drodze konsultacji z

reprezentowanymi srodowiskami.

§13
Zasady finansowania i funkcjonowania Komitetu ze sSrodkéw pomocy technicznej

1. Czlonkowie/cztonkinie, zastepcy cztonkéw/cztonkin Komitetu nie otrzymujg zadnych honorariow ani
wynagrodzen za udziat w posiedzeniach Komitetu lub grup roboczych.

2. Funkcjonowanie Komitetu finansowane jest ze $rodkéw pomocy technicznej programu Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, na zasadach okreslonych w aktualnie obowigzujacych
Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych komitetow monitorujgcych na lata
2021-2027.

3. Instytucja Zarzadzajaca Programem zapewnia mozliwo$¢ udziatu w posiedzeniach Komitetu
osobom z niepetnosprawnosciami réznego typu, przy wsparciu $rodkami pomocy technicznej w
ramach funkcjonowania Komitetu.

4. Instytucja Zarzadzajaca Programem gwarantuje ustugi asystenckie i rbwny dostep do informaciji dla
cztonkow/cztonkin Komitetu, zastepcow czionkdw/cztonkin Komitetu i obserwatoréw w Komitecie z
niepetnosprawnosciami réznego typu, po wczesniejszym zgtoszeniu sekretariatowi Komitetu
potrzeb z tym zwigzanych.

5. Raz wroku Instytucja Zarzadzajaca sporzadza i przedstawia do wiadomosci informacje, dotyczacq
finansowania i funkcjonowania Komitetu.

6. Koszty zwigzane z dziatalno$cig Komitetu obejmuja;

a) koszty organizacji posiedzen Komitetu;

b) koszty organizacji posiedzen grup roboczych;
c) koszty funkcjonowania Sekretariatu Komitetu i sekretariatow grup roboczych;
d) koszty opracowania materiatdw zwigzanych z funkcjonowaniem Komitetu i jego grup

roboczych;

e) koszty ttumaczen zlecanych za posrednictwem Sekretariatu Komitetu i jego grup
roboczych na potrzeby Komitetu i jego grup roboczych;

f) koszty ekspertyz zlecanych na potrzeby Komitetu i jego grup roboczych, zlecanych za
posrednictwem Sekretariatu Komitetu, o realizacje ktorych wnioskowat Komitet

Monitorujacy lub grupa robocza;
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g) koszty udziatu w posiedzeniach KM ekspertow zaproszonych przez przewodniczacego
KM;
h) koszty udziatu w posiedzeniach grup roboczych ekspertow zaproszonych przez
przewodniczacych grup, za zgodg przewodniczacego KM.
Koszty odnoszace sie do cztonkow/cztonkin Komitetu i zastepcow cztonkéw/cztonkin Komitetu
obejmuja;

a) W przypadku cztonkow/cztonkin, zastepcow cztonkéw/cztonkin Komitetu zamieszkatych
poza miejscem obrad Komitetu, na ich wkasny wniosek:

i. refundacje kosztdéw przejazdu na posiedzenie Komitetu lub jego grupy robocze;
$rodkami transportu publicznego, na zasadach okre$lonych w formularzu zwrotu
kosztow, bedgcym zatgcznikiem nr 5 do Regulaminu oraz dofgczonych do formularza
biletéw komunikaciji publicznej (miejscem rozpoczecia podrdzy na posiedzenie
Komitetu moze by¢ zaréwno siedziba instytucii, ktorg reprezentuje cztonek/cztonkini
komitetu lub jego/jej zastepca, jak i miejsce zamieszkania). W szczegoinie
uzasadnionych przypadkach, jak np. utrudniony dojazd publicznymi srodkami
transportu, wydtuzony czas podrozy, Instytucja Zarzadzajaca dopuszcza refundacje
kosztow podrozy na posiedzenie/spotkanie niepublicznymi Srodkami transportu, w tym
pokrycie optat dodatkowych (np. bilety parkingowe, optaty za przejazd ptatng
autostrada). Ostateczna decyzja w tej sprawie pozostaje w gestii Instytucji
Zarzadzajace).

ii. refundacje kosztéw zakwaterowania dla cztonkéw/cztonkin Komitetu lub zastepcow
cztonkow/cztonkin Komitetu w przypadku, gdy zakwaterowanie nie jest zapewnione.

b) koszty szkoler organizowanych za posrednictwem Sekretariatu Komitetu.

Koszty stuzace wsparciu cztonkdw/cztonkin Komitetu i zastepcdw cztonkdw/cztonkin Komitetu
obejmuja;

a) koszty ekspertyz realizowanych na ich potrzeby, uznanych przez Przewodniczacego
Komitetu za niezbedne do wiasciwego wykonywania przez nich funkcji cztonka/cztonkini
Komitetu lub zastepcy cztonka/cztonkini Komitetu;

b) koszty szkolen uznanych przez Przewodniczacego Komitetu za niezbedne do wtasciwego
wykonywania przez nich funkcji cztonka/cztonkini Komitetu lub zastepcy cztonka/cztonkini
Komitetu.

Instytucja Zarzadzajaca refunduje koszty zakwaterowania cztonkom/cztonkiniom
Komitetu/zastepcom cztonkow/cztonkin. Zwrot kosztow zakwaterowania bedzie dokonany na

podstawie wypetnionego Formularza zwrotu kosztéw uczestnictwa w posiedzeniu Komitetu oraz
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

grup roboczych, stanowigcego zatgcznik nr 5 do Regulaminu oraz dotaczonej do formularza
kserokopii faktury/rachunku za nocleg. Jednorazowa wartos¢ refundacji kosztu noclegu nie moze
przekroczy¢ 300,00 PLN.
Refundacja kosztow nie przystuguje osobom uczestniczacym w posiedzeniu bez prawa do
gtosowania, w tym rowniez obserwatorom i przedstawicielom Komisji Europejskiej.
W przypadku obecno$ci na posiedzeniu zaréwno cztonka/cztonkini Komitetu, jak i zastepcy
cztonka/cztonkini Komitetu, koszty dotyczace zakwaterowania oraz przejazdéw refundowane bedq
wylacznie dla czlonka/cztonkini Komitetu.
Koszty zakwaterowania oraz przejazdoéw na posiedzenia nie bedg refundowane w sytuacii, kiedy
uprawniony do gtosowania cztonek/cztonkini, zastepca cztonka/cztonkini opusci posiedzenie przed
zakonczeniem gtosowania nad wszystkimi uchwatami przewidzianymi w porzadku obrad.
W celu uzyskania refundacji poniesionych kosztéw kompletng dokumentacije (tzn. wypetniony
formularz oraz zatgczniki) nalezy przekazac osobiscie lub przesta¢ w ciggu 14 dni roboczych od
danego posiedzenia Komitetu.
Formularz mozna ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Kancelarii Ogélnej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego (65-057 Zielona Goéra, ul. Podgérna 7) lub
Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (65-043 Zielona Géra, ul.
Chrobrego 1-3-5).
Termin zwrotu kosztow, przedstawionych w formularzu to 21 dni kalendarzowych od dnia wptywu
formularza do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego.
§14

Ekspertyzy i ttumaczenia
Instytucja Zarzadzajaca finansuje koszty ekspertyz i ttumaczen realizowanych na potrzeby
Komitetu w tym ekspertyz dla cztonkdw/czionkirn Komitetu i ich zastepcdw, ktére zostang uznane
przez Przewodniczacego Komitetu za niezbedne do wiasciwego wykonywania przez nich funkcii
cztonka/cztonkini Komitetu lub zastepcy cztonka/cztonkini Komitetu.
Zlecenie realizacji ekspertyzy/ ttumaczenia przekazywane jest Instytucji Zarzadzajacej za
posrednictwem Sekretariatu Komitetu, wraz z pisemnym uzasadnieniem, zawierajacym zakres
planowanej ekspertyzy/ tumaczenia, termin przekazania ich w wersji elektroniczne;
cztonkom/cztonkiniom Komitetu oraz zwigzek ekspertyzy/ ttumaczenia z zadaniami Komitetu.
Kazdorazowo zlecenie ekspertyzy musi zosta¢ zaakceptowane przez Przewodniczacego Komitetu.
Ekspertyzy/ tlumaczenia realizowane bedg w terminie nie krotszym, niz wynika to z odrebnych

umow, zawartych przez Instytucje Zarzadzajaca z wykonawcami zewnetrznymi oraz
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umozliwiajgcym przeprowadzenie stosownej procedury zamowienia, w tym zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych.

Osoby wnioskujace o przeprowadzenie ekspertyzy zobowigzane sg do przekazania do sekretariatu
Komitetu przygotowanego projektu szczegdtowego Opisu Przedmiotu Zamdwienia w terminie 30
dni kalendarzowych od akceptacji zlecenia wykonania ekspertyzy przez Przewodniczacego
Komitetu. Po tym terminie wniosek o wykonanie ekspertyzy zostanie uznany za wycofany.
Dokumenty zlozone przez cztonkéw/cztonkinie komitetu w celu wszczecia postepowania
zmierzajacego do przeprowadzenia ekspertyzy powinny spetnia¢ wymogi ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych oraz by¢ zgodne z procedurami Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego. Na wniosek Instytucji Zarzadzajacej
cztonkowie/cztonkinie Komitetu wnioskujacy o przeprowadzenie ekspertyzy mogg zostaé
zaangazowani w przeprowadzenie zamowienia, na kazdym etapie jego realizacji (w tym podczas
ustalania szczeg6towych warunkéw zamowienia, wyboru wykonawcy, realizacii
ustugi).Elektroniczna wersja ekspertyzy/ ttumaczenia zostanie przekazana wszystkim
cztonkom/cztonkiniom Komitetu, ich zastepcom, obserwatorom i przedstawicielom Komisji
Europejskiej wraz z pozostatymi materiatami na nastepne posiedzenie Komitetu, za wyjatkiem
sytuaciji, w ktérej na wniosek Komitetu ekspertyza/ ttumaczenie majg zosta¢ przekazane
cztonkom/cztonkiniom niezwtocznie.

Instytucja Zarzadzajaca przeznacza kwote 20 000,00 PLN na sfinansowanie ekspertyz
realizowanych na potrzeby cztonkow/cztonkin Komitetu i ich zastepcow, uznanych za niezbedne do
wiasciwego wykonywania funkciji cztonka/cztonkini Komitetu lub zastepcy cztonka/cztonkini
Komitetu dostepng w danym roku kalendarzowym. W sytuaciji, gdy w wyniku oszacowania wartosci
zamowienia, wartos¢ ekspertyzy przewyzszy kwote 20 000,00 PLN Przewodniczacy Komitetu moze
zwigkszyc¢ limit srodkow na ekspertyze w przypadku dostepnosci srodkdéw w planie budzetu
Pomocy Technicznej na dany rok.

Zlecenia realizacji ekspertyz/ ttumaczen, ktére majq by¢ wykonane w danym roku kalendarzowym,
przyjmowane sg przez Instytucje Zarzadzajacq w terminie do 30 czerwca kazdego roku.
Ekspertyzy/ thumaczenia, ktorych realizacje zgtoszono po tym terminie, zostang zrealizowane na
poczatku nastepnego roku kalendarzowego, chyba ze Instytucja Zarzadzajgca bedzie posiadata
srodki dostepne na ten cel w tym samym roku.

Whioski cztonkow/cztonkin Komitetu i ich zastepcdw, ktorzy reprezentujq partnerow spoza
administracji o sfinansowanie ekspertyz/ ttumaczen oraz podejmowanie przez przewodniczacego
Komitetu decyzji w tym zakresie odbywa sie w takim samym trybie, jak w przypadku pozostatych

ekspertyz/ ttumaczen, realizowanych na potrzeby Komitetu.
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10.

§15

Szkolenia
Instytucja Zarzadzajaca finansuje koszty szkolen, uznanych przez przewodniczacego Komitetu za
niezbedne do wtasciwego wykonywania funkcji cztonka/cztonkini Komitetu lub zastepcy
cztonka/cztonkini Komitetu.
Zlecenie realizacji szkolenia przekazywane jest Instytucji Zarzadzajacej za posrednictwem
Sekretariatu Komitetu, wraz z pisemnym uzasadnieniem, zawierajacym tematyke planowanego
szkolenia, liste cztonkdw/cztonkin, zastepcow cztonkéw/cztonkin zobowigzujacych sie do udziatu w
szkoleniu, uzgodniony przez cztonkdw/cztonkinie Komitetu i zastepcdw cztonkdw/cztonkin Komitetu
termin realizacji szkolenia oraz zwigzek szkolenia z zadaniami Komitetu.
Kazdorazowo zlecenie szkolenia powinno zosta¢ zaakceptowane przez Przewodniczacego
Komitetu.
Cztonkowie/cztonkinie, zastepcy cztonkow/cztonkin Komitetu zobowigzuijg sie do uczestnictwa w
szkoleniach, na ktdre sie zgtosili. W przypadku, gdy cztonek/cztonkini, zastepca cztonka/cztonkini
Komitetu nie moze z przyczyn losowych uczestniczy¢ w szkoleniu, na ktére uprzednio sie zgtosit,
niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie Sekretariat Komitetu drogg elektroniczna, wskazujac w
miare mozliwosci nazwisko innego cztonka/cztonkini, zastepcy cztonka/cztonkini Komitetu, ktory
wezmie udziat w szkoleniu w jego zastepstwie.
Szkolenia realizowane bedg w terminie nie krétszym, niz wynika to z odrebnych uméw, zawartych
przez Instytucje Zarzadzajacq z wykonawcami zewnetrznymi oraz umozliwiajgcym
przeprowadzenie stosownej procedury zamdwienia, w tym zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych.
Instytucja Zarzadzajaca przeznacza kwote 10 000,00 PLN, na sfinansowanie szkolen uznanych za
niezbedne do wtasciwego wykonywania funkcji cztonka/cztonkini, zastepcy cztonka/cztonkini
Komitetu, dostepng w danym roku kalendarzowym, dla wszystkich cztonkéw/cztonkin, zastepcow
cztonkdw/cztonkin Komitetu.
Zlecenia realizacji szkolen, ktore majg by¢ wykonane w danym roku kalendarzowym, przyjmowane
s przez Instytucje Zarzadzajaca w terminie do 30 czerwca kazdego roku. Szkolenia, ktérych
realizacje zgtoszono po tym terminie, zostang zrealizowane na poczatku nastepnego roku
kalendarzowego, chyba Ze Instytucja Zarzadzajaca bedzie posiadata $rodki dostepne na ten cel w
tym samym roku.
Whioski cztonkow/cztonkin Komitetu i ich zastepcdw, ktorzy reprezentujq partneréw spoza

administracji o sfinansowanie szkolen oraz podejmowanie przez przewodniczacego Komitetu
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decyzji w tym zakresie odbywa si¢ w takim samym trybie, jak w przypadku pozostatych szkolen,
realizowanych na potrzeby Komitetu.
§16
Postanowienia koricowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
Nastepujace Zataczniki do Regulaminu stanowig jego integralng czesc:
Zatacznik nr 1 — Katalog praw i obowigzkéw cztonka/cztonkini i zastepcy cztonka/cztonkini Komitetu
Monitorujgcego program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027
Zatacznik nr 2 — Wzér o$wiadczenia cztonka/cztonkini Komitetu i zastepcy cztonka/cztonkini
Komitetu lub przedstawiciela/przedstawicielki upowaznionego/upowaznionej do
udziatu w posiedzeniu Komitetu przez podmiot wchodzacy w sktad Komitetu
Zatacznik nr 3 — Wzdr o$wiadczenia obserwatora w Komitecie i zastepcy obserwatora w Komitecie
Zatgcznik nr 4 — Upowaznienie dla osoby do reprezentowania cztonka/cztonkini Komitetu na
posiedzeniu z prawem do gtosowania w jego imieniu.
Zatacznik nr 5 - Formularz zwrotu kosztow uczestnictwa w posiedzeniu Komitetu Monitorujgcego

IGrupy Roboczej/ szkoleniu
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Zatacznik nr 1

KATALOG PRAW | OBOWIAZKOW
CZLONKA/CZLONKINI I ZASTEPCY CZLONKA/CZLONKINI KOMITETU
MONITORUJACEGO PROGRAM FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBUSKIEGO
2021-2027

§1.

Po przyjeciu Regulaminu dziatania Komitetu:

kazdy cztonek/cztonkini Komitetu i jego staly zastepca ma obowigzek podpisania o$wiadczenia
reprezentanta zgodnie ze wzorem zawartym w zataczniku nr 2 do Regulaminu Komitetu;

kazdy obserwator w Komitecie ma obowigzek podpisania o$wiadczenia reprezentanta zgodnie ze
wzorem zawartym w zataczniku nr 3 do Regulaminu dziatania Komitetu;

Przedstawiciele Komisji Europejskiej nie sktadajg oswiadczen reprezentanta, o ktérych mowa w pkt
1.

§2.

Instytucja Zarzadzajaca zapewnia, ze cztonkowie/cztonkinie Komitetu i zastepcy cztonkdw/cztonkin
Komitetu maja prawo w szczegolnosci do:

gtosu oraz do dyskusji,

przedstawiania stanowisk i opinii Srodowisk, ktére reprezentujg;

konsultowania sie ze srodowiskami, ktore reprezentujq z zastrzezeniem statusu procedowanych
dokumentow jako nieobowigzujacych do czasu podjecia przez Komitet decyzji w tej sprawie;
uczestnictwa w grupach roboczych;

wnioskowania o powofanie grupy roboczej okreslajac jej zadania w odniesieniu do rozpatrywanych
przez Komitet kwestii,

wnioskowania o udzielenie informacji zwigzanych z zagadnieniami rozpatrywanymi przez Komitet
okreslajac w uzgodnieniu z przewodniczacym Komitetu termin i forme jej udzielenia;

dostepu do dokumentdéw odnoszacych sie do rozpatrywanych kwestii niezaleznie od etapu prac
nad tymi dokumentami;

wnioskowania o zaproszenie na posiedzenie Komitetu osob wiasciwych ze wzgledu na
rozpatrywang kwestie;

wnioskowania o zlecenie za posrednictwem Sekretariatu Komitetu ekspertyz realizowanych na
potrzeby Komitetu lub jego grup roboczych;

otrzymania $rodkéw finansowych na ekspertyzy uznane za niezbedne do wtadciwego wykonywania
funkciji cztonka/cztonkini Komitetu lub zastepcy cztonka/cztonkini Komitetu;

wnioskowania o organizacje za po$rednictwem Sekretariatu szkolen dla cztonkéw/cztonkin
Komitetu i zastepcow czionkdw/cztonkin Komitetu;

otrzymania refundacji $rodkéw finansowych na udziat w szkoleniach uznanych za niezbedne do
wiasciwego wykonywania funkcji cztonka/cztonkini Komitetu lub zastepcy czionkal/cztonkini
Komitetu;

udziatu w szkoleniach, o ktérych mowa w lit. k i lit. |;

zwrotu kosztow przejazdu i zakwaterowania, jezeli obrady odbywajg sie poza miejscem
zamieszkania czionka/cztonkini Komitetu oraz zastepcy cztonka/cztonkini Komitetu. W przypadku
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obecnosci na posiedzeniu zaréwno cztonka/cztonkini Komitetu, jak ijego zastepcy, koszty
dotyczace dojazdu oraz zakwaterowania refundowane bedg wytacznie dla cztonka/cztonkini
Komitetu;

wnioskowania o przeprowadzenie weryfikacji stopnia realizacji wybranych rekomendacji
pochodzacych z badan ewaluacyjnych;

Whioskowania o realizacje posiedzenia w jednej z przewidzianych form.

Instytucja Zarzadzajaca zapewnia, ze do obowigzkow cztonka/cztonkini Komitetu i zastepcy
cztonka/cztonkini Komitetu naleza;

aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Komitetu, w tym gtosowanie;

informowanie o planowanej nieobecnosci na posiedzeniu;

uczestniczenia w posiedzeniu Komitetu zastepcy w przypadku planowanej nieobecnosci
cztonka/cztonkini Komitetu;

gtosowanie w trybie obiegowym,;

przedstawianie opinii reprezentowanych srodowisk na posiedzeniach Komitetu oraz przekazywanie
ww. $rodowiskom informacji zwrotnej o postepie wdrazania programu Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027;

informowanie i promowanie programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w
reprezentowanych srodowiskach;

zapoznanie si¢ z postepami prac w zakresie osiggania poszczegdinych celéw programu Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027;

zapoznanie sie z dokumentacjg dotyczacg zagadniern omawianych na posiedzeniu Komitetu;
zapoznanie si¢ z realizacjg programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 oraz
innymi  przedstawionymi przez Sekretariat dokumentami po$wieconymi wdrazaniu programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027;

proponowanie ewentualnych rozwigzan usprawniajacych realizacje programu Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027;

analizowanie propozyciji Instytucja Zarzadzajaca programem Fundusze Europejskie dla Lubuskiego
2021-2027 w zakresie zmian programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027;
zapewnienie poinformowania przewodniczacego Komitetu o wszelkich zmianach w sktadzie
Komitetu;

ujawnienie ewentualnego konfliktu interesow dotyczacego swojej osoby i wytaczenie sie
z podejmowania decyzji w zakresie, ktorego ten konflkt moze dotyczy¢ niezwtocznie po
zapoznaniu sie z zakresem spraw bedacych przedmiotem obrad Komitetu;

podnoszenie kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach organizowanych za po$rednictwem
Sekretariatu Komitetu, o realizacji ktérych zdecydowat Komitet lub grupa robocza;

W celu umozliwienia realizacji praw i obowigzkéw, o ktérych mowa w pkt 1, IZ udostepnia

cztonkom/cztonkiniom Komitetu i zastepcom cztonkow/czionkin  Komitetu adresy poczty
elektronicznej do kontaktu ze wszystkimi osobami wyznaczonymi do Komitetu.
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Zalacznik nr 2

Wzér oswiadczenia czlonka/czionkini Komitetu i zastepcy cztonkalczionkini Komitetu lub
przedstawiciela/przedstawicielki upowaznionego/upowaznionej do udzialu w posiedzeniu
Komitetu przez podmiot wchodzacy w skiad Komitetu

OSWIADCZENIE CZLONKA/CZLONKINI, ZASTEPCY CZLONKA/CZLONKINI LUB
PRZEDSTAWICIELA/PRZEDSTAWICIELKI UPOWAZNIONEGO/UPOWAZNIONEJ DO UDZIALU W
POSIEDZENIU
KOMITETU MONITORUJACEGO PROGRAM
FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBUSKIEGO
2021-2027 PRZEZ PODMIOT WCHODZACY W SKLAD KOMITETU MONITORUJACEGO
PROGRAM FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBUSKIEGO 2021-2027

Deklaruje gotowo$¢ do rzetelnej i bezstronnej realizacji zadan wynikajacych z udziatu
w pracach Komitetu Monitorujgcego Program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 oraz
przestrzegania Regulaminu Komitetu Monitorujgcego Program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego
2021-2027 *,

Zobowigzuje sie do ujawnienia ewentualnego konfliktu intereséw dotyczacego mojej osoby i
wylaczenia sie z podejmowania decyzji w zakresie, ktérego ten konflikt moze dotyczyé.

Data, miejsce Imig i nazwisko

Podpis

*Dotyczy kazdej, obowigzujacej wersji Regulaminu Komitetu

23




Zalacznik nr 3

Wzér oswiadczenia obserwatora w Komitecie i zastepcy obserwatora w Komitecie

OSWIADCZENIE OBSERWATORA/ZASTEPCY OBSERWATORA
W KOMITECIE MONITORUJACYM PROGRAM
FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBUSKIEGO 2021-2027

Deklaruje gotowos¢ do rzetelnej i bezstronnej realizacji zadan wynikajacych z udziatu
w charakterze obserwatora/zastepcy obserwatora® w Komitecie Monitorujgcym Program Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 oraz przestrzegania Regulaminu Komitetu Monitorujgcego
Program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 **.

Data, miejsce Imig i nazwisko

Podpis

* Niepotrzebne skresli¢
**Dotyczy kazdej, obowigzujacej wersji Regulaminu Komitetu
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Zatacznik nr 4

....................... 20...r
UPOWAZNIENIE
Upowazniam Pania/Pana
.................................................... e
(petniona funkcja)
do reprezentowania mnie, z prawem do gtosowania w moim imieniu na ......... posiedzeniu Komitetu
Monitorujgcego program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w dniu ................
(podpis osoby delegowanej) (podpis osoby delegujacej)
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Zalacznik nr 5

Formularz zwrotu kosztow uczestnictwa

w posiedzeniu Komitetu Monitorujacego program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-

UWAGA! NIE NALEZY WYPELNIAC POL OZNACZONYCH KOLOREM SZARYM

2027/

Grupy Roboczej Komitetu/ szkoleniu

Formularz adresowany do:

Instytucji Zarzadzajacej programem Fundusze Europejskie dla

Lubuskiego

Sekcja 1

Imie:

Nazwisko:

Adres do korespondencji (z
kodem pocztowym):

Instytucja delegujaca:

Data posiedzenia Komitetu /
Grupy Roboczej/ szkolenia:

poza miejscem obrad Komitetu lub grupy, roboczej Komitetu lub szkolenia, ktérzy organizowali
nocleg we wiasnym zakresie)

wnioskowana

Sekcja 2
Cel podrozy Udziat w: posiedzeniu Komitetu / Grupy Roboczej / szkoleniu

Podroz (jezeli obrady / szkolenie odbywaja sie poza miejscem zamieszkania) .er)ta Kwota

Data wnloskowana | zakwalifikowana
Z (miejscowosc) Do (miejscowos¢) Srodek transportu Koszt podrézy w%',’ff,;'q'iamfi?’,f,fﬁ’;z)

1 2 3 6 7
Laczne koszty podrozy:
Zakwaterowanie (w przypadku cztonkéw/cztonkin, zastepcow cztonkow/cztonkin, zamieszkatych Kwota

Kwota

zakwalifikowana
(wypetnia instytucja

Wydatki zwigzane z ustuga szkoleniowg

Od (data) Do (data) Adres ||OSC, ) Cena Koszt ) weryfikujaca formularz)
noclegdw | jednostk. | zakwaterowania
1 2 3 4 5 6=4x5 7
Laczne koszty zakwaterowania:
Kwota

zakwalifikowana
(wypetnia instytucja
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weryfikujaca formularz)
Numer dokumentu Opis poniesionego wydatku dotyczacego Koszt Kwota

Lp. ksiggowego szkolenia szkolenia | wnioskowana

Laczne koszty:

Catkowita suma wnioskowana / zakwalifikowana: (suma kosztéw podrozy, kosztow
zakwaterowania, kosztow szkolenia)

Sekcja 3

Whioskowana ptatno$¢ zostanie dokonana na wskazane konto bankowe cztonka/cztonkini,
zastepcy czionka/cztonkini Komitetu lub instytucji delegujacej czionkal/cztonkinig, zastepce
cztonka/cztonkini Komitetu. Prosze podac petne dane konta, numer rachunku, oraz petna nazwe
Banku.

Wiasciciel rachunku

Nr rachunku

Bank

Sekcja 4

Oswiadczenie osoby wypetniajacej
formularz

Poswiadczam, ze:
1. Informacje przedstawione w formularzu sg zgodne z prawda, a koszty zostaty faktycznie
poniesione.

2. Wnioskowane koszty zostaty poniesione osobiscie przez cztonka/cztonkinie, zastepce
cztonka/cztonkini Komitetu.

3.Zaden z wykazanych w formularzu kosztéw nie zostat przeze mnie przedstawiony do
zrefundowania przez inng instytucje, w tym przez instytucje mnie delegujaca.

4. Wszystkie wykazane wydatki zostaty poniesione w zwigzku z funkcjonowaniem Komitetu
Monitorujacego program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego / Grupy Roboczej/
szkolenia* (wskazac):

data podpis (czytelny)
* niepotrzebne skresli¢
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Do uzytku wewnetrznego

Data wplywu:

Zweryfikowat i zatwierdzit (imig, nazwisko, data, podpis):
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