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Budżet 
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Inne (w tym 

Fundusz Pracy)

1 FELB.06.03-IZ.00-0019/24

EDUCUS CENTRUM 

SZKOLENIOWE TOMASZ 

KIRSZENSZTEJN

Wolsztyn
Kobiety Sukcesu: Droga do Spełnienia 

Zawodowego i Osobistego
124 124 nd 124,0 688 786,45   0,00   0,00   810 337,00 810 337,00

2 FELB.06.03-IZ.00-0028/24
PROJECTOR Marta 

Lewandowska
Zielona Góra Równe prawa - równe szanse 120 111 nd 115,5 731 095,62   0,00   0,00   860 112,50 860 112,50

3 FELB.06.03-IZ.00-0025/24
Centrum Innowacyjnego Biznesu 

Tomasz Osak
Szczecin Siła i sukces kobiet na rynku pracy 110 111 nd 110,5 564 718,75   0,00   0,00   664 375,00   664 375,00

4 FELB.06.03-IZ.00-0021/24
Centrum Wsparcia Biznesu 

INCOM Piotr Jasiek
Koszalin STOP nierównościom 108 108 nd 108,0 730 706,75   0,00   0,00   859 655,00   859 655,00

5 FELB.06.03-IZ.00-0016/24
Zakład Doskonalenia 

Zawodowego w Zielonej Górze
Zielona Góra

Aktywna Przyszłość- przełamywanie 

barier zawodowych kobiet z obszarów 

OSI w pow. Zielonogórskim i 

Nowosolskim

100 107 nd 103,5 577 061,97   0,00   0,00   678 896,44   678 896,44

6 FELB.06.03-IZ.00-0015/24
Zakład Doskonalenia 

Zawodowego
Poznań

AKADEMIA RÓWNOŚCI – 

zwiększenie udziału kobiet z obszarów 

OSI pow. Żagańskiego i

Żarskiego, woj. Lubuskiego w rynku 

pracy.

101 107 nd 104,0 577 061,97   0,00   0,00   678 896,44   678 896,44

7 FELB.06.03-IZ.00-0024/24
Lubuska Izba Rzemieślnicza w 

Gorzowie Wlkp.
Gorzó Wlkp. Aktywne w lubuskim 100 99 nd 99,5 643 938,75   0,00   0,00   757 575,00   757 575,00   

8 FELB.06.03-IZ.00-0026/24 Advance Ewelina Podziomek Koziegłowy Aktywne i kompetentne 98 101 nd 99,5 657 262,50   0,00   0,00   773 250,00   773 250,00

9 FELB.06.03-IZ.00-0027/24 Moverno Tomasz Mielcarek Zielona Góra Czas na kobiety 98 101 nd 99,5 657 262,50   0,00   0,00   773 250,00   773 250,00

10 FELB.06.03-IZ.00-0009/24

Łużycka Szkoła Wyższa im. Jana 

Benedykta Solfy z siedzibą w 

Żarach

Żary SUKCES na obcasach 0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   862 509,10

11 FELB.06.03-IZ.00-0010/24 M3 SP. Z O.O. Karszyn
SIŁA KOBIET: AKTYWNA DROGA 

DO SUKCESU
0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   672 500,00

12 FELB.06.03-IZ.00-0012/24 Decowa Manufaktura sp. z o.o. Karszyn Manufaktura aktywnych kobiet 0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   380 150,00

13 FELB.06.03-IZ.00-0013/24
Wojewódzki Zakład Doskonalenia 

Zawodowego w Gorzowie Wlkp.
Gorzów Wlkp. Nowa Ty - Nowe Możliwości ! 0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   852 437,50

14 FELB.06.03-IZ.00-0014/24
Stowarzyszenie LGD Brama 

Lubuska
Świebodzin

Siła jest Kobietą - wsparcie kobiet na 

rynku pracy
0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   853 085,75
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15 FELB.06.03-IZ.00-0017/24
FUNDACJA "HOMO HOMINI - 

EDUKACJA I PRACA"
Mirocin Górny

Wsparcie 43 kobiet i równość na rynku 

pracy
0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   840 325,00

16 FELB.06.03-IZ.00-0018/24
Stowarzyszenie Kraina Lasów i 

Jezior - Lokalna Grupa Działania
Siedlisko

Wspieramy kobiety na lokalnym rynku 

pracy.
0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   853 810,75

17 FELB.06.03-IZ.00-0020/24
"SPÓŁDZIELNIA SOCJALNA 

PARTNER"
Witaszkowo ONA - równa na rynku pracy 0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   791 325,00

18 FELB.06.03-IZ.00-0023/24
"Fundacja na rzecz Collegium 

Polonicum"
Słubice Ścieżka do celu 0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   682 050,00

19 FELB.06.03-IZ.00-0029/24 Związek Młodzieży Wiejskiej Warszawa
Kobiety na START - wsparcie kobiet 

na rynku pracy
0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   851 425,00

20 FELB.06.03-IZ.00-0031/24 "Centrum Metamorfoz" Zielona Góra Kobiece sukcesy 0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   816 643,75

21 FELB.06.03-IZ.00-0032/24
Stowarzyszenie Lokalna Grupa 

Działania "Między Odrą a Bobrem"
Zabór

Siła kobiet – aktywizacja zawodowa na 

terenach wiejskich
0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   788 558,75

22 FELB.06.03-IZ.00-0033/24
MARIFA SZKOLENIA I 

EDUKACJA ARTUR KAPIŃSKI
Choszczno CZAS KOBIET 0 0 nd 0,0 0,00   0,00   0,00   0,00   511 050,00

Suma: 5 827 895,26 0,00

Projekty na pozycjach od Lp. od numeru 1  do numeru  9 zostają wybrane do dofinansowania.

5 827 895,26 

Niespełnienie wymogów minimalnych przez projekt oznacza, że nie otrzymał on pozytywnego wyniku oceny w części A, B lub C lub/oraz wymaganych 60% punktów w każdej z części D. Kryterium 

merytoryczne KOF-M.

Projekt, który nie spełnił tych warunków, nie może zostać wybrany do dofinansowania nawet, gdy ogólna liczba punktów uzyskanych w części D KOF-M będzie wyższa niż 60 punktów.

Skrót KOF-M oznacza Karta Oceny Formalno-Merytorycznej.

Kryterium negocjacje będzie uznane za niespełnione w przypadku, gdy:                         

a) do projektu  nie zostaną wprowadzone korekty wskazane przez oceniających w kartach oceny projektu lub przez Przewodniczącego KOP lub inne zmiany wynikające z ustaleń dokonanych podczas 

negocjacji i/lub,   

b) KOP nie uzyska od Wnioskodawcy informacji i wyjaśnień dotyczących określonych zapisów we wniosku o dofinansowanie projektu, wskazanych przez oceniających w kartach oceny projektu lub 

przewodniczącego KOP i/lub,                    

c) do projektu zostały wprowadzone inne zmiany niż wynikające z kart oceny projektu lub uwag Przewodniczącego KOP lub ustaleń wynikających z procesu negocjacji i/lub

d) skorygowany wniosek wpłynął po wyznaczonym przez KOP terminie.

Suma przyznanego dofinansowania (EFS+BP):

Projekty na pozycjach Lp. od numeru 10 do numeru 22 nie zostają wybrane do dofinansowania z powodu niespełnienia wymogów minimalnych aby uzyskać dofinansowanie.


